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O Lar Séao Vicente de Paulo — Obra Unida & Sociedade de S3o Vicente de
Paulo, entidade caritativa, com sede na Rua Alfredo Teixeira Machado, n°.1175 —
centro, na cidade de Sdo Siméo — Estado de S&o Paulo, inscrita no CNPJ sob o n°
45.369.196/0001-24, vem respeitosamente requerer a Vossa Senhoria, se digne
proceder ao registro da Ata da Assembléia Geral Extraordinaria realizada
presencialmente no dia 15 de maio de 2021, as 14:00 horas, na sede do Conselho
Central de Ribeirdo Preto, sito a Rua Jodo Clapp n° 525 — Campos Eliseo — Ribeirdo
Preto — SP., respeitando todas as normas e exigéncias de seguran¢a necessarias
nesta pandemia devido ao covid-19, bem como o novo Estatuto Social e Regimento
Interno da Entidade. Para tanto, anexa ao presente 4 documentagéo necessdria.

Sem mais, agradeco e subscrevo.

Atenciosamente,

, a(s) Tirsals) de: YALTER
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Sao Siméao -SP, 30 de Julho de 2021.

a SEN valor

selhan
(5048

SERE
LACAUA

v !7 = i
Valter Augusto ilacqua
Presidente da Entidade
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EDITAL DE CONVOCAGAO PARA REFORMA DO
ESTATUTO SOCIAL E APROVAGAO DO REGIMENTO INTERNO DO LAR
SAO VICENTE DE PAULO - OBRA UNIDA A SOCIEDADE DE SAO VICENTE
DE PAULO EM SAO SIMAO - SP.

tvaiii | LOMVOCA2A0S 0OS sennores  associaaos
vicentinos do Lar S&o Vicente de Paulo - Obra Unida a Sociedade de S3o Vicente
de Paulo em S&o Sim&o/SP, vinculado ao Conselho Central de Ribeirdo Preto,
para participarem da Assembieia Gerai Extraordinaria aa Entigaae, que sera
realizada no dia 15 de maio de 2021, as 14h em primeira convocagéo, com a
maioria absoluta dos associados, com direito a voto, ou em segunda convocagio
com ftrinta minutos apds, com no minimo /3 dos associados, e tera como local
a sede do Conselho Central de Ribeirdo Preto, sito a Rua Jodo Clapp n° 525 —
Campos Eliseo — Ribeirdo Preto — SP., respeitando todas as normas e
exigéncias de segurancga necessarias nesta pandemia devido ao Covid-19, para
tratarem exclusivamente da reforma do Estatuto Social e aprovacdo do
Regimento Interno da Entidade.

Sao Siméo - SP, 07 de maio de 2021.
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Valiter ugustwéevilécqua

Presidente
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ATA N° 244 DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO LAR SAO
VICENTE DE PAULO - O.U.S.S.V.P., VINCULADO AO CONSELHO CENTRAL
DE RIBEIRAO PRETO DA S.S.V.P., PARA REFORMA DO ESTATUTO SOCIAL
E APROVAGAO DO REGIMENTO INTERNO DO LAR SAO VICENTE DE
PAULO. Louvado Seja Nosso Senhor Jesus Cristo! "Amigos para Servir'. Aos 15
dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e um, as 14 horas, realizou-se,
presencialmente, na sede do Conselho Central de Ribeirdo Preto, sito a Rua Joao
Clapp n°® 525 — Campos Eliseo — Ribeirdo Preto — SP, respeitando todas as
normas e exigéncias de seguranga necessarias nesta pandemia devido ao Covid-
19, com a maioria dos Associados Vicentinos a Assembleia Geral Extraordinaria
Do Lar Sao Vicente de Paulo em Sdo Simdo - SP., conforme Edital de
Convocagéo afixado em lugar visivel na Sede da Entidade, na Sede do Conselho
Central de Ribeirdo Preto e por circulares enviadas via e-mail e WhatsApp aos
associados com a finalidade unica e exclusiva para tratarem dos assuntos de
interesse da Instituicdo a saber: a reforma do Estatuto Social e aprovagdo do
Regimento Interno da Entidade. A Assembleia foi aberta pelo presidente confrade
Valter Augusto Bevildcqua, com as oragdes iniciais da Regra Vicentina. A leitura
espiritual esteve a cargo do confrade Alcino Silva, que leu um trecho Biblico com
comentarios e reflexdes de todos. Com a palavra o(a) confrade Valter Augusto
Bevilacqua - presidente do Lar S&do Vicente de Paulo — Obra Unida a Sociedade
Séo Vicente de Paulo, fez um breve relato da ordem do dia, dizendo que todos
foram convocados para o fim especifico de reformular o Estatuto Social da
Entidade, adequando-o as novas normas da Lei 13.019/2014 e do Regulamento
da Sociedade S&o Vicente de Paulo no Brasil - "Edi¢cdo 2015", e para aprovagéo
do Regimento Interno. Apos alguns esclarecimentos, o Estatuto foi lido na integra
para os presentes e no final foi aprovado por unanimidade estando de acordo
para com o competente registro em cartorio, assim como a leitura do Regimento
Interno que também foi aprovado por unanimidade. O confrade Valter Augusto
Bevilacqua-Presidente, agradeceu a presenca de todos e encerrou a Assembleia
com as oragoes finais da Regra Vicentina. Nada mais a constar, eu Lucia Helena
Longo - secretaria, lavrei a presente Ata, que apds ser lida e aprovada sera
assinada por mim e pelo presidente. Sdo Sim&o, 15 de maio de 2021.(a.a.)Lucia
Helena Longo e Valter Augusto Bevilacqua. NADA MAIS. declaro que esta ata é
copia fiel transcrita da Ata de n°®.244, do Livro de Atas n°.03, paginas 70 e 70v. da
Entidade Lar Sao Vlcente de Paulo — Obra Unida a Sociedade de Sao Vicente de
Paulo.

Sao Siméao, 15 de maio de 2021.
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"REFORMA DO ESTATUTO SOCIAL DO LAR SAO VICENTE DE PAULO - OBRA
UNIDA A SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO (SSVP), VINCULADA AO
CONSELHO CENTRAL RIBEIRAO PRETO DA SSVP.

PREAMBULO

O LAR SAO VICENTE DE PAULO - Obra Unida a Sociedade de Sio Vicente de
Paulo (SSVP), vinculada ao Conselho Central de Ribeirdo Preto da SSVP, fundado em
22/02/1970, inscrita no CNPJ/MF sob 45.369.196/0001-24, com Estatuto Social primitivo
registrado no Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de Sio Siméo-
SP., Livro n° A-1, sob o n° de ordem R - 153 em 11/01/1971, promove a alteracdo de
seus atos constitutivos, por decisdo de seus associados, aprovada pela Assembleia Geral
Extraordinaria realizada no dia 15/05/2021, regendo-se doravante pelo presente Estatuto
Social, pela legislagdo aplicavel e pelo Regimento Interno, hassando a vigorar, doravante,
nos seguintes termos:

CAPITULO | - DA DENOMINACAO, NATUREZA, SEDE, FORO, DURACAO E
FINALIDADE

Artigo 1°. O LAR SAO VICENTE DE PAULO - Obra Unida a Sociedade de Sao Vicente
de Paulo (SSVP), doravante denominado simplesmente LAR SAO VICENTE DE PAULO
€ uma associagcdo de direito privado, filantropica, beneficente, sem fins lucrativos, de
assisténcia social, Organizac¢éo da Sociedade Civil (OSC), com natureza de Instituigdo de
Longa Pemmanéncia para ldosos (ILPI), de duragdo por tempo indeterminado, com
personalidade juridica distinta de seus membros, com sede e foro nesta cidade de Sio
Sim&o-SP., no enderego: Rua Alfredo Teixeira Machado, n°® 1175, Bairro: Centro — CEP;
14.200-000.

Artigo 2°. O Lar Sao Vicente de Paulo, por sua origem, natureza e formagéo, foi criado
no seio da SSVP no Brasil, para a pratica da caridade cristd no campo da assisténcia
social e da promog¢éo humana e esta vinculado estatutariamente ao Conselho Central de
Ribeirdo Preto da SSVP e ao Conselho Metropolitano de Sdo Carlos da SSVP, na forma
da Regra da SSVP no Brasil.

Paragrafo Unico. Cabera aos Conselhos Particulares = as Conferéncias Vicentinas
instaladas no municipio de Sdo Sim&o-SP., prestarcm auxilio ao Lar Sao Vicente de
Paulo, no desempenho de suas atividades, sempre que solicitados.

Artigo 3°. O Lar Séo Vicente de Paulo, tem por finalidade prestar servigos de relevancia
publica e social publico de acolhimento institucional aos idosos em situagdo de
vulnerabilidade efou risco social e pessoal, na area d= Assisténcia Social, quando
esgotadas todas as possibilidades de autossustento e convivio com os familiares,
proporcionando-lhes prote¢cao social especial de alta complexidade, prestando servigos
de atendimento de forma gratuita, universal, continuada, pemmanente e planejada,
visando especificamente:
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1) Manter unidade institucional com caracteristica domiciliar destinada a
acolher pessoas idosas de ambos os sexos, com 60 (sessenta) anos ou
mais, independentes ou com diversos graus de dependéncia, que estejam
nas seguintes situagdes: falta de condigbes dignas para permanecer com a
familia, sendo vitimas de atos de violéncia e negligéncia, em situagio de
abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos, em
conformidade com o capitulo de procedimentos de acolhimento
institucional, inserido no Regimento Intemo da institui¢do;

1)) Proporcionar aos idosos institucionalizados assisténcia material, moral,
intelectual, social e espiritual, em condi¢des de liberdade e dignidade, bem
como atividades culturais e recreativas, visando a preservagdo de sua
saude fisica e mental;

1)) Propiciar ambiente acolhedor aos idosos institucionalizados na instituigdo
em conformidade com o Estatuto do Idoso e na observancia das politicas
publicas de assisténcia social e atendimento de salde, conforme a
necessidade do idoso, visando sempre a longevidade e o bem-estar deles;

V) Incentivar e promover a participagdo da familia e da comunidade na
atengdo .aos idosos institucionalizados, visando em todas as agbes a
integragé@o social e o fortalecimento do vinculo familiar, como formas de
sociabilidade;

V) Ofertar servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais na
perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos usuarios;

Vi) Garantir a existéncia de processos participativos dos usuarios na busca do
cumprimento da efetividade na execugdo de seus servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais.

Paragrafo 1°. O Lar Sdo Vicente de Paulo, prestard de forma gratuita, continuada e
planejada suas agbes assistenciais aos idosos em situagdo de vulnerabilidade ou risco
pessoal ou social, utilizando-se da prerrogativa disposta no artigo 35 e seus paragrafos,
da Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso, que prevé a cobranga da
participagéo do idoso no custeio da entidade no limite previsto na lei, da aposentadoria ou
de outros rendimentos equivalentes na mesma proporgo.

]

LAR SAO VICENTE DE:PAUGLO ™
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Paragrafo 2°. Para atender o custo das despesas mensais realizadas em favor dos
servicos prestados aos idosos, o Lar Sdo Vicente de Paulo, aceitara doagtes
espontaneas feitas pelos familiares dos-idosos acolhidos.

Paragrafo 3°. O Lar Sdo Vicente de Paulo, promovera agdes de transparéncia na
apresentagdo dos planos de trabalho, relatérios de atividades e demonstrativos
financeiros, para comprovagio da aplicacdo de seus recursos integralmente no territério
nacional e na manutengao e desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

Paragrafo 4°. Considerando que o Lar S&o Vicente de Paulo, possui natureza privada,
seus programas e projetos serdao desenvolvidos sempre em sintonia com o seu
orcamento econdmico, privilegiando o acesso gratuito aos seus programas pelos seus
usuarios, guardados os seus limites financeiros, em especial aqueles conferidos pela lei.

Paragrafo 5°. A fim de cumprir suas finalidades, o Lar Sdo Vicente de Paulo, se
organizard em tantas Unidades de Prestagdo de Servicos (UPS), quantas se fizerem
necessarias, as quais serdo disciplinadas por deliberagio da Diretoria.

Paragrafo 6°. Podera o Lar Sdo Vicente de Paulo, instituir filiais para desenvolver outros
ramos de atividades com natureza empreendedora, com o objetivo de angariar receitas
para manter suas finalidades estatutarias e sociais, buscando sempre a
autossutentabilidade.

Pardgrafo 7°. Para a instituicdo de filiais, conforme o paragrafo 6° devera essa
deliberacdo ser aprovada pela Diretoria do Lar Sdo Vicente de Paulo, com a maioria
simples, com base em estudos prévios, com a devida comunicagdo ao Conselho Central
de Ribeirdo Preto da SSVP e homologag¢édo do Conselho Metropolitano de Sao Carlos da
SSVP, depois de consultado o Departamento de Normatizagéo e Orientagdo (DENOR)
desse mesmo Conselho.

Artigo 4°. No desenvolvimento de suas atividades o Lar S&o Vicente de Paulo, observara
os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e
da eficiéncia. E ndo se fara distingdo alguma quanto a etnia, cor, sexo, condigdo social,
credo politico ou religioso, género, orientagdo sexual e quaisquer outras formas de
discriminagao dos idosos acolhidos.

Artigo 5°. O Lar Séo Vicente de Paulo, adotard um Regimento Interno que, aprovado por
sua Diretoria apés a homologagao expressa do respectivo Conselho Central respaldado
em parecer do Denor competente, disciplinara o seu funcionamento, a sua organizagéo, a
capacidade operacional, os procedimentos de acolhimento e de desacolhimento
institucional, os critérios e as normas a serem observadas, inclusive quanto & aplicagdo A
da Regra da SSVP no Brasil e outros assuntos de seu interesse. [/\
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CAPITULO Il - DA ORGANIZACAO E DOS ASSOCIADOS

Artigo 6°. O Lar Sdo Vicente de Paulo, é organizado e constituido por um numero
limitado de associados, denominados vicentinos, que sdo confrades e consocias que
ingressaram voluntariamente na SSVP no Brasil, através de uma de suas Conferéncias
Vicentinas, que estejam na condigdo de membro da diretoria da prépria Obra com direito
a voto, de membro da diretoria do Conselho Central respectivo com direito a voto e dos
presidentes dos Conselhos Particulares vinculados ao Conselho Central.

Paréagrafo Unico. O Lar S3o Vicente de Paulo, se regera pelo presente Estatuto Social,
pela legislagdo brasileira aplicavel, pelo Regimento Interno e subsidiariamente, pela
Regra da SSVP no Brasil, registrada e arquivada no Cartério de Registro Civil de
Pessoas Juridicas da cidade do Rio de Janeiro/RJ, pelas Instrugbes Normativas,
Resolugbes, Portarias, Comunicados, Circulares e demais dispositivos que regem a
SSVP no Brasil, emanadas do Conselho Nacional do Brasil da SSVP.

Artigo 7°. Sao direitos de cada associado:
1) Participar das Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias;

1)) Ser votado para os encargos eletivos, atendendo os requisitos previstos
neste Estatuto Social;

1) Apresentar sugestées a Diretoria, por escrito, para o aperfeicoamento
operacional do Lar Sdo Vicente de Paulo, e apontar qualquer agdo ou
omissdo que venha ferir as nomas estatutarias e regimentais;

V) A qualquer tempo, por escrito, se desligar a titulo de renuncia voluntaria
(demisséo);

V) Votar nas eleicbes convocadas e deliberar sobre as matérias constantes
no artigo 14 e seus incisos deste Estatuto Social, desde que esteja na
condi¢do de: a) Membro da Diretoria do Lar Sao Vicente de Paulo, com
direito a voto; b) Membro da Diretoria do Conselho Central de Ribeirdo
Preto da SSVP, com direito a voto; e ¢) Presidentes dos Conselhos
Particulares da SSVP vinculados ao Conselho Central de Ribeirdo Preto da
SSVP.

Paragrafo 1°. O exercicio dos direitos constantes do “capuf’ deste artigo e o
cumprimento dos deveres pelos associados serdo regidos por este Estatuto Social e pela
Regra da SSVP no Brasil.

; c Sao Vicente de Paulo, a qualquer titulo ou pretexto.

o

Paragrafo 2°: Os associados n&o adquirem direito algum sobre os bens e diren% %
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Paragrafo 3°. As atribuicdes dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal do Lar Sao
Vicente de Paulo serdo inteiramente estatutarias, voluntarias e gratuitas, sendo-lhes
vedado o recebimento de qualquer lucro, bonificagao ou vantagem, sob nenhuma forma
ou pretexto, quer direta ou indiretamente.

Artigo 8°. Sdo deveres do associado:

) Cumprir o presente Estatuto Social, o Regimento Interno e a Regra da
SSVP no Brasil;

)] Acatar as decisbes da Diretoria, as orientagbes do DENOR do Conselho
Metropolitano de Sao Carlos da SSVP e as resolugdes das Assembleias;

1)} Zelar pelo decoro, bom nome e funcionamento do Lar Sao Vicente de
Paulo e da SSVP no Brasil;

V) Prestar, como voluntario, colaboragdo vicentina do Lar Sdo Vicente de
Paulo, incumbindo-se dos encargos e oficios que Ihe forem atribuidos, sem
direito a salarios, indenizagdes, compensag¢des, beneficios ou quaisquer
outras remuneragbes de qualquer espécie ou natureza, ndo gerando em
hipétese-algum qualquer vinculo empregaticio entre o Lar Sdo Vicente de
Paulo e o associado, colaborador ou voluntario;

V) Cientificar por escrito e de forma fundamentada a Diretoria, eventual
conduta ilicita de associados, funciondrios, prestadores de servigos,
voluntdrios ou de idosos acolhidos.

Artigo 9°. Deixara de ser associado:
)] Por falecimento;
1)} Por vontade prépria, quem assim o desejar, desde que o faga por escrito;

1)} Aquele que, comprovadamente, em fungido de sua conduta, tomar-se
motivo de escandalo ou atentar contra os principios estabelecidos na
Regra da SSVP no Brasil;

pessoal;

V) Aquele que utilizar-se da instituicdo para fins politicos e/ou para promogéo ﬁ) g;
V) Quem deixar de cumprir as condigbes estabelecidas no artigo 8° e seus—> /| 7
incisos deste Estatuto Social; : 3
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Vi) Por abandono de encargo, aquele que for eleito ou nomeado para
desempenhar suas atribuicbes durante o mandato da Diretoria ou do
Conselho Fiscal.

Artigo 10. A exclus@o do associado se dara por meio de procedimento administrativo, por
decisado da Diretoria e referendada em Assembleia Geral convocada para tal fim.

Paragrafo 1°. Objetivando facultar-lhe ampla defesa o associado poder3,
sucessivamente e na ordem indicada, no prazo de 15 (quinze) dias:

I) Solicitar uma nova Assembleia Geral para apreciar seu recurso de
reconsideragao, por escrito e fundamentado;

Il) Caso mantida a deciséo, recorrer ao Comité de Reconciliagdo do Conselho
Nacional do Brasil da SSVP;

lll) Sendo mantida, ainda, a decisdo, recorrer ao Presidente do Conselho Geral
Internacional da SSVP.

Paragrafo 2°. Igual procedimento sera adotado no caso de o Lar S&o Vicente de Paulo,
por sua Diretoria, que desejar apresentar possiveis recursos da decisdo da Assembleia
Geral.

Artigo 11. Excluido do Lar Sao Vicente de Paulo, por qualquer que seja o motivo, ou dele
retirando-se, o associado n&o tera direito a qualquer indenizagdo, compensag¢do ou
remuneragdo de qualquer espécie ou natureza pelos servigos prestados nesta condi¢cao
de associado, nos termos do inciso Il do artigo 38 deste Estatuto Social.

Artigo 12. Os associados nao respondem solidaria ou subsidiariamente pelos encargos e
obrigagdes do Lar Séo Vicente de Paulo.

Paragrafo Unico. Os associados que sdo membros da Diretoria respondem diretamente
a SSVP no Brasil e perante terceiros prejudicados, desde que tenha ocorrido dolo ou
culpa grave no desempenho de suas fungdes.

CAPITULO Il — DO MODO DE CONSTITUICAO E FUNCIONAMENTO

Artigo 13. O Lar Sao Vicente de Paulo é constituido dos seguintes 6rgaos:

t
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)]
1)
11)

Assembleia Geral, como 6rgao deliberativo;
Diretoria, como 6rgao administrativo;

Conselho Fiscal, como érgéo fiscalizador.

Artigo 14. A Assembleia Geral é constituida pelo nimero limitado de associados com
direito a voto, na forma do artigo 7°, inciso V, deste Estatuto Social, possui as seguintes
competéncias, de modo soberano:

1)

1)

1D
V)
V)

Vi)

Vil

\"11))

Eleger o administrador e o Conselho Fiscal, entendendo-se por
administrador o Presidente;

Aprovar a reforma do Estatuto Social, submetendo a decisdo a
manifestagdo oficial do Conselho Metropolitano de Sao Carlos da SSVP;

Destituir o Presidente, ou quaisquer outros membros da Diretoria;
Destituir qualquer um dos membros do Conselho Fiscal;
Decidir, em grau de recurso, o pedido de exclusdo de associado;

Decidir sobre a extingéio do Lar Sdo Vicente de Paulo, quando impossivel a
continuidade de suas atividades;

Apreciar, discutir e deliberar sobre todo e qualquer assunto de interesse do
Lar Sdo Vicente de Paulo, para o qual for convocada a Assembleia Geral;

Apbs o devido parecer do Conselho Fiscal, apreciar e deliberar sobre o
Balango Patrimonial Anual, 0 Demonstrativo dos Resultados do Exercicio e
suas Notas Explicativas.

Artigo 15. A Assembleia Geral convocada pelo presidente da diretoria realizar-se-a
anualmente, no prazo previsto no Regulamento da SSVP, para os efeitos do inciso VIII do
artigo 14 deste Estatuto Social.

Artigo 16. A Assembleia Geral realizar-se-a extraordinariamente, quando convocada:

1)
1)

Pela Diretoria do Lar Sao Vicente de Paulo;

Pelo Conselho Fiscal do Lar Sdo Vicente de Paulo;

h

§

N



|
|
|

Rr,(lb"lRL IJr. PESSOAS JU‘}IDICA%
M) ?

{_SAO SIMAOD - ESTADO D[ 5L0 PAULO

i
|
J

LAR SAO VICENTE DE PAULO

OBRA UNIDA A SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO

C::"( CNPJ: 45.369.196/0001-24
o SSVP Registrada no C.N.S.5. — M.E.C. — Proc. 239.564/82 de 13/06/83
: Declaragio de Utilidade Publica Municipal Lei n® 894/81 de 13/07/81
LAR SAO VICENTE DE PAULO Declaragdo de Utilidade Piblica Estadual Lei n° 3.377 de 08/06/82

Declaragdo de Utilidade Pablica Federal Decreto n® 90.935 de 11/02/85

Rua Alfredo Teixeira Machado, 1175 — Centro — Fone: (16) 3984-1790 — CEP: 14.200-000 — SAO SIMAO - SP

) Por requerimento de no minimo 1/5 (um quinto) dos associados com direito
a voto; -

V) Pelo Conselho Central de Ribeirdo Preto da SSVP;
V) Pelo Conselho Metropolitano de Sdo Carlos da SSVP;

(1)) Pelo Conselho Nacional do Brasil da SSVP.

Artigo 17. A convocagdo da Assembleia Geral sera feita por meio de edital, contendo
data, horério, local e pauta, afixado na sede do Lar Sdo Vicente de Paulo, e/ou enviado
por outros meios convenientes a todos associados que a compdem conforme art. 6°
deste Estatuto:

) De regra geral com antecedéncia de 08 (oito) dias;

1)) Ou com antecedéncia de 30 (trinta) dias, para a hipétese de convocacgéo
de eleicoes.

Paragrafo 1°. Sera instalada, em primeira convocag¢do, com a totalidade dos associados
com direito a voto, ou em 30 (trinta) minutos ap6s, com a presenca de, no minimo, trés
(03) associados.

Paragrafo 2°. Sera presidida pelo Presidente da Diretoria e, em suas auséncias ou
impedimentos, pelos seus substitutos legais e, na falta destes, por associado designado
por seus integrantes.

Paragrafo 3°. Nos casos de destituicdo da Diretoria ou do Conselho Fiscal, ou qualquer
de seus membros, bem como reforma estatutaria, & exigido o voto concorde de 2/3 (dois
tergcos) dos associados com direito a voto presentes a Assembleia Geral convocada
especialmente para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagédo, sem a
maioria absoluta dos associados com direito a voto presentes, ou com menos de 1/3 (um
ter¢o) nas convocagdes seguintes.

Paragrafo 4°. Nos demais casos previstos no art. 14, a deliberagcdo sera feita pela
maioria dos presentes.

Paragrafo 5°. Somente se deliberard sobre os assuntos especificos para as quais
tenham sido convocadas.

Paragrafo 6°. As atas de eleigdo serdo lavradas e aprovadas ao final e assinadas pelo
Presidente da Assembleia Geral e pelo Secretario, sendo que os demais associados e
visitantes presentes deveréo assinar a lista de presenca; as atas das demais assembleias
deverao ser assinadas por todos os presentes.
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LAR SAO VICENTE DE PAULlO-

Artigo 18. O Lar Sao Vicente de Paulo, sera administrado por uma Diretoria constituida
pelo Presidente e, no minimo, por 1 (um) Vice-Presidente, 1 (um) Secretario, 1 (um)
Tesoureiro.

Paragrafo 1°. O Presidente e o0 Vice-Presidente deverdo ser obrigatoriamente associados
(confrades ou consocias) com, no minimo de 02 (dois) anos de atividade vicentina
ininterrupta, no periodo imediatamente anterior & data da eleicdo.

Paragrafo 2°. Caso néo se encontrem associados (confrades ou consocias) disponiveis
para assumirem os demais encargos e atribuigbes, com anuéncia prévia e apreciagio de
curriculos pelo Conselho Metropolitano de Sdo Carlos da SSVP, poderdo fazer parte da
Diretoria pessoas catdlicas apostolicas romanas, desde que conhecedoras e
comprometidas com a Regra da SSVP e que respeitem suas tradigbes e principios.
Sendo que os membros da Diretoria nessas condigdes ndo terdo direito de voto, nas
Assembleias Gerais.

Paragrafo 3°. A Diretoria cumprird mandato de 02 (dois) anos, salvo interrupgdo por
qualquer motivo, sendo admitida apenas uma reeleicdo consecutiva do Presidente,
vedada a sua participagdo como vice-presidente, secretario ou tesoureiro na gestao
imediatamente subsequente a sua.

Paragrafo 4°. Importara em abandono do encargo a falta injustificada de membros da
Diretoria a 03 (trés) reunides consecutivas ou a 06 (seis) intercaladas ao longo do
respectivo mandato.

Paragrafo 5°. O membro da Diretoria que for afastado por auséncia prolongada ou por
exclusao nao podera ser eleito nem designado para a Diretoria do mandato subsequente.

Paragrafo 6°. O Presidente do Lar Séo Vicente de Paulo e os demais membros da
Diretoria que forem associados (confrades e consocias) ndo estdo dispensados de suas
obrigacdes junto as respectivas Conferéncias Vicentinas das quais fazem parte.

Paragrafo 7°. O Presidente eleito nomeara os demais membros de sua Diretoria,
definindo quais deles terdo direito a voto, mas em numero sempre inferior ao numero dos
membros da diretoria do respectivo Conselho Central com direito a voto.

Paragrafo 8°. Os membros da Diretoria s&o substituiveis em qualquer tempo, a critério do
Presidente, e seus respectivos mandatos terminam com o do Presidente que os nomeou.

Artigo 19. Compete a Diretoria, dentre seus direitos e deveres:

)] Cumprir e fazer cumprir rigorosamente o Estatuto Social, o Regimento
Interno e as deliberagbes da Assembleia Geral e da propria Diretoria;

/
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)} Elaborar em conjunto com a Equipe Técnica Interdisciplinar do Lar Séo
Vicente de Paulo, o Plano de Trabalho do ano seguinte e executa-lo, de
forma a cumprir com os objetivos estatutarios da instituic&o;

(1) Elaborar em conjunto com a Equipe Técnica Interdisciplinar do Lar Sao
Vicente de Paulo, o Relatério Anual de Atividades Institucionais, até o dia
31 de margo de cada ano;

IV)  Apreciar o Balango Patrimonial Anual, o Demonstrativo dos Resultados do
Exercicio e as Notas Explicativas, referentes ao exercicio anterior e
encaminhé-los para a apreciagdo do Conselho Fiscal até o dia 28 de
fevereiro de cada ano e apresentar & Assembleia Geral até 30 de abril
acompanhados especialmente dos extratos bancarios das contas de
movimento e aplicacdes financeiras e também o Relatério do Inventério
dos bens patrimoniais;

V) Relacionar-se com instituigdes publicas e privadas para mutua colaboragéo
em atividades de interesse comum que elevem a qualidade de vida dos
idosos acolhidos; Encaminhar antecipadamente para ciéncia do Conselho
Central de Ribeirdo Preto da SSVP e do Conselho Metropolitano de S&o
Carlos da SSVP, as campanhas que objetivem angariar fundos financeiros;
Obter autorizagdo prévia e expressa do Conselho Metropolitano de S&o
Carlos da SSVP para celebrar parcerias com o Poder Publico (Uniéo,
Estado e Municipio) ou com 6rgdos e autarquias publicas, por meio de
termos de colaboragéo e/ou termos de fomento ou contratos de qualquer
natureza, desde que haja consonancia com as finalidades estatutarias do
Lar S&o Vicente de Paulo;

V) Acompanhar o cumprimento do objeto e o alcance dos resultados das
acbes planejadas nos Planos de Trabalho, no ambito das relagdes
juridicas de parceria com o Poder Publico (Uni&o, Estado e Municipio);

VIl)  Apreciar e decidir, quando necessario, sobre a utilizacdo dos fundos e
reservas financeiras disponiveis;

VIll) Determinar a execugdo de construgbes e reformas de bens iméveis que L,\
ndo comprometam sua posigéo socioeconémica, com prévio conhecimento
. e autorizacdo do Conselho Metropolitano de S&o Carlos da SSVP, exceto
v am as que sd3o necessarias e prementes para evitar prejuizos ao Lar S&o P
Formin TN, Vicente de Paulo. Tais constru¢des e reformas poderéo ser executada
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IX) imediato com posterior conhecimento ao Conselho Central de Ribeirdo
Preto da SSVP e ao Conselho Metropolitano de Sdo Carlos da SSVP:

X) Apresentar e decidir sobre matérias relacionadas & sua administrago,
observando-se o presente Estatuto Social e o Regulamento da SSVP no
Brasil;

Xl) Solicitar ao Conselho Central de Ribeirdio Preto da SSVP o
encaminhamento ao Conselho Metropolitano de S&o Carlos da SSVP do
pedido de autorizagdo para aquisi¢do (doagdo, permuta, legado e outros),
alienagdo ou constituicdo de 6nus sobre seus bens iméveis, instruindo-o
com a copia da ata da Reunido da Diretoria que deliberou sobre o assunto,
juntamente com 03 (trés) avaliagbes prévias de imobilidrias idoneas e
existentes na regido. O referido pedido seré previamente analisado pelo
DENOR do Conselho Metropolitano de Séo Carlos da SSVP, sob pena de
responsabilizacao civil dos membros da Diretoria, sem prejuizo de abertura
de processo interno de destituigdo;

Xll)  Elaborar efou alterar o Regimento Interno, encaminhando-o ao Conselho
Metropolitano de S&o Carlos da SSVP para homologagdo, com prévio
parecer do DENOR deste mesmo Conselho;

XIll)  Zelar pelo patriménio do Lar S&o Vicente de Paulo e tomar providéncias
quando do conhecimento de que o patriménio da mesma néo esteja sendo
bem administrado;

XIV)  Contratar empresa ou profissional com habilitagio legal junto ao Conselho
Regional de Contabilidade, para assessoria, cumprimento das obrigacdes
legais e execugdo dos servigos contabeis, departamento de pessoal e
servicos correlatos;

XV)  Exigir da empresa ou do profissional liberal referido no inciso anterior os
Balancetes Mensais e o Balango Patrimonial Anual, o Demonstrativo de
Resultados do Exercicio e Notas Explicativas, no final de cada exercicio
civil, devendo ser publicado até o dia 31 de maio, de acordo com as
exigéncias legais;

XVI) A exigéncia do inciso XVI deste artigo também se aplicard quando o
término do mandato ndo coincidir com o do ano civil ou por qualquer 0\
motivo for interrompido, com excegdo da publicagéo;
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XVII)

XV

XIX)

XX)

Nos casos em que o término do mandato n&o coincidir com o do ano civil
ou por qualquer motivo for interrompida a obriga¢éo prevista no inciso XVI
deste artigo, devera ser cumprida no prazo de até 45 (quarenta e cinco)
dias do seu término;

Submeter as contas do Lar Sdo Vicente de Paulo ao exame do Conselho
Fiscal, para realizagdo de parecer, observando-se 0s principios
fundamentais de contabilidade e as normas brasileiras de contabilidade;

Apresentar nas suas reunifes ordinarias o relatério financeiro do més
anterior elaborado pela Tesouraria abrangendo no minimo o demonstrativo
das receitas e das despesas, a posicdo dos saldos de Caixa e Bancos, a
posi¢do dos compromissos financeiros e das contingéncias incorridos, bem
assim a demonstragio das contribuigdes financeiras devidas e pagas até o
mes;

Buscar solugdes para os casos omissos neste Estatuto Social.

Artigo 20. A Diretoria do Lar Sao Vicente de Paulo, reunir-se-a ordinariamente pelo
menos 01 (uma) vez por més, em local, dia e hora determinados pelo Presidente e,
extraordinariamente, quando se fizer necessario, com designagéo prévia da matéria a ser

tratada.

Artigo 21. A Diretoria do Lar Sao Vicente de Paulo e seu Conselho Fiscal reconhecem e
acatam a Regra da SSVP no Brasil, bem como as deliberagbes e determina¢bes dos
Conselhos: Central, Metropolitano e Nacional do Brasil da SSVP.

Artigo 22. Sao atribuicdes do Presidente:

)

Representar o Lar S&o Vicente de Paulo ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente perante os 6rgdos publicos e privados, inclusive perante
o Poder Judicidrio, inclusive na constituicdo de procuradores e/ou
prepostos;

Convocar e presidir reunides ordinarias e extraordinarias da Diretoria e as
Assembleias Gerais;

Dirigir e orientar as atividades do Lar Sao Vicente de Paulo;
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V) Coordenar as atividades dos demais membros da Diretoria;

V) Zelar pelo bom funcionamento da instituicdo, realizando atos de gestéo,
observando sempre as finalidades estatutarias, acompanhando os servigos
estratégicos de lideranga administrativa, operacional e técnica;

Vi) Em eventuais dificuldades na tomada de decis6es administrativas, buscar
quando necessdria a opinido do Conselho Fiscal e a opinido de
profissionais especializados, a fim de obter respaldo técnico e seguranga
na gestao,

VIl)  Abrir e movimentar contas bancarias em instituicdes financeiras, assinar
cheques e/ou outros documentos de natureza econdémica, sempre em
conjunto com o 1° Tesoureiro;

VIIl)  Admitir e demitir empregados, respeitando a legislagéo trabalhista e as
convengdes coletivas de cada categoria profissional;

1X) Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto Social, o Regimento Intermo e
a Regra da SSVP no Brasil;

X) Cumprir e fazer cumprir a legislagdo constitucional e infraconstitucional,
além das resolugbes e normas inerentes aos Orgdos publicos
fiscalizadores da prestagdo de servigos da Assisténcia Social;

XlI) Participar das reunides, quando convocado, pelos 6rgéos fiscalizadores da
prestacdo de servigos da Assisténcia Social;

Xll) Cooperar para que haja sempre transparéncia na gestdo do Lar S&o
Vicente de Paulo, em especial no cumprimento de solicitagbes do
Conselho Fiscal da entidade;

XIll) Promover em conjunto com a Administragdo e a Equipe Técnica
Interdisciplinar, reunides e eventos voltados aos funcionarios e voluntarios,
a fim de manter o ambiente de trabalho coeso e unido;

XIV) Motivar e incentivar todos os membros da Diretoria a participar das
reunides ordindrias e extraordinarias, campanhas, festividades e eventos
em geral, programados pela instituicio; L.\ -

XV) Manter bom relacionamento institucional com o Ministério Publico, na
Sy, pessoa do Promotor de Justi¢a dos Direitos Humanos;
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XVI) Tomar as providéncias para atendimento do estabelecido no inciso XVI do
artigo 19 deste Estatuto Social;

XVIl) Buscar sempre solucionar os casos omissos que lhe forem submetidos a
exame ou que chegarem ao seu conhecimento;

XVIIl) Participar das reunides ordinarias e extraordinarias convocadas pelo
Conselho Central de Ribeirdo Preto da SSVP e/ou pelo DENOR do
Conselho Metropolitano de S&o Carlos da SSVP, prestando contas de
suas atividades e cumprindo as determinagdes que lhe sdo conferidas;

XIX) Nomear e substituir qualquer membro da Diretoria;

XX) Nomear advogados com poderes da clausula ‘ad judicia’ para a defesa dos
interesses do Lar Sao Vicente de Paulo;

XXI) Submeter previamente os contratos, convénios, termos de parceria, termos
de colaboragéo, termos de fomento e minutas, a assessoria juridica;

XXIl) Prestar, de modo geral, sua colaboragéo institucional e voluntaria ao Lar
Séo Vicente de Paulo.

Artigo 23. Sao atribuigdes do Vice-Presidente:
) Substituir o Presidente em suas auséncias ou impedimentos temporarios;

1)} Participar das reunides ordindrias, extraordinarias, assembleias e eventos
em geral, programados pela instituicdo e Conselhos;

1)} Assumir o mandato, em caso de vacancia, e convocar as eleigées no prazo
de 90 (noventa) dias, nos termos do artigo 31, paragrafo 1° deste Estatuto
Social;

V) Prestar, de modo geral, sua colaboragéo institucional ao Presidente e ao
Lar Sdo Vicente de Paulo.

Paragrafo Unico. Havendo mais de um Vice-Presidente séo suas atribuigdes, observada
a respectiva ordem de precedéncia, cooperar com o Presidente, dirigir comissdes

especificas e substituir o Presidente e o 1° Vice-Presidente nas suas auséncias e
impedimentos.
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Artigo 24. Sao atribuigbes do 1° Secretario:
1) Secretariar as reuniées da. Diretoria e as Assembleias Gerais elaborando as
respectivas atas;

) Ler a ata da reunido anterior, fazendo as observagdes necessarias, que
deverdo constar na ata seguinte, divulgar e acompanhar todas as noticias
das atividades envolvendo o Lar Sao Vicente de Paulo;

ilI) Responsabilizar-se pelo manuseio e conservagéo dos livros de atas e outras
anotagdes e documentos relacionados as suas atribuicdes estatutarias,
durante o mandato;

IV) Ao final do mandato, responsabilizar-se pela entrega a administragao, de
todos os livros de atas e demais documentagdes pertencentes 3 instituicao;,

V) Participar das reunides ordindrias, extraordinarias, assembleias e eventos
em geral, programados pela instituicdo e Conselhos;

VI) Prestar, de modo geral, sua colaboragao institucional ao Presidente e ao Lar
Sao Vicente de Paulo;

VIl) Assumir o mandato do Presidente, em caso de vacancia e na falta de Vice-
Presidentes, nos termos do artigo 31, paragrafo 1° deste Estatuto Social.

Artigo 25. Sao atribuigdes do 2° Secretario:

1) Substituir o 1° Secretario em suas auséncias ou impedimentos temporarios
e prestar a sua colaboragado na organiza¢do dos servigos da Secretaria;

)] Participar das reunides ordinarias, extraordinarias, assembleias e eventos
em geral, programados pela instituicdo e Conselhos;

11)] Em caso de vacancia, assumir o encargo de 1° Secretéario, podendo nele
permanecer até o fim do mandato ou até que seja nomeado um novo pelo
Presidente;

V) Prestar, de modo geral, sua colaboragdo institucional ao Presidente e ao
Lar Sao Vicente de Paulo.

Artigo 26. Sao atribuicdes do 1° Tesoureiro: ﬁ\

)] Arrecadar e anotar em livro de caixa as contribui¢cdes, rendas de qualquer
tipo, auxilios e donativos em dinheiro ou espécie, mantendo em dia a
escrituracdo totalmente comprovada. Havendo funcionarios para tal fim
sera sua funcdo orienta-los como executar tais procedimentos; \

) 9,
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1))

V)

V)

Vi)

Vi)

Vil

Pagar as contas com o visto do Gerente e do Presidente;

Assinar cheques e/ou outros documentos de natureza econémica, sempre
em conjunto com o Presidente;

Apresentar em todas as Reunides da Diretoria 0 Relatério Financeiro do
més anterior, ou sempre que for solicitado pelos érgdos do Lar Séo Vicente
de Paulo, pelo Conselho Central de Ribeirdo Preto da SSVP ou pelo
Conselho Metropolitano de Sdo Carlos da SSVP;

Providenciar, em tempo habil, recebimentos de juros, dividendos e outros
rendimentos;

Responsabilizar-se pela analise e conferéncia de documentos financeiros e
numerarios;

Apresentar ao Conselho Fiscal, sempre que solicitado, o balancete
devidamente assinado por empresa de contabilidade ou profissional
habilitado, juntamente com os livios contabeis e auxiliares, e
documentagéo correlata,;

Providenciar no término do mandato da Diretoria, com antecedéncia de 30
(trinta) dias, as seguintes certidbes em nome do Lar S&o Vicente de Paulo:
Certidao Negativa de Débitos relativos as Contribuicdes Previdenciarias,
Certiddo Conjunta de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido, Certificado de Regularidade do FGTS, Certiddo Negativa
de Débitos relativos aos Tributos Municipais, Certiddo Negativa da
Fazenda Estadual, Certiddo Negativa de Protestos de Titulos, Certidao de
Distribuicdo de feitos civeis junto a Justica Estadual, Certiddo de
distribuicdo de feitos junto a Justica Federal, Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas, bem como o Alvara da Vigilancia Sanitaria e o Certificado de
Entidade Beneficente de Assisténcia Social (CEBAS) atualizado (caso
possua). No mesmo prazo acima assinalado devera ser apresentado o
competente Balango Financeiro com a respectiva Prestacdo de Contas de
natureza financeira;

Depositar em estabelecimento bancario, em nome do Lar Sdo Vicente de
Paulo, todas as importancias financeiras recebidas;

Entregar o Mapa Financeiro Mensal, instituido pelo Conselho Nacional do
Brasil, bem como recolher ao Conselho Central de Ribeirao Preto da SSVP

\
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Xl)

X)

Xl

XIV)

XV)

a contribuicdo da duocentésima e meia, equivalente a 2,5% (dois e meio
por cento) de sua arrecadagao bruta, excluidas apenas as subvengdes
oficiais;

Manter em caixa, se necessario e por conveniéncia, para as despesas de
pequeno valor, a importancia de até 01 (um) salario minimo, da qual
prestara conta a Diretoria, mensaimente;

Participar das reunibes ordindrias, extraordinarias, assembleias e eventos
em geral, programados pela instituicdo e Conselhos;

Prestar, de modo geral, sua colaboragdo institucional ao Presidente e ao
Lar Sao Vicente de Paulo;

Assumir 0 mandato do Presidente, em caso de vacancia e na falta
simultanea dos Vice-Presidentes e Secretarios, nos termos do artigo 31,
paragrafo 1° deste Estatuto Social.

Artigo 27. Sao atribuigdes do 2° Tesoureiro:

)

i)

1))

IV)

Substituir o 1° Tesoureiro em suas auséncias ou impedimentos
temporarios;

Assumir o0 mandato do 1° Tesoureiro em caso de vacancia, podendo nele
permanecer até o fim do mandato ou até que seja nomeado um novo 1°
Tesoureiro;

Participar das reunides ordinarias, extraordinarias, assembleias e eventos
em geral, programados pela instituicdo e Conselhos;

Prestar, de modo geral, sua colaboragéo institucional ao Presidente e ao
Lar Sao Vicente de Paulo.

Artigo 28. Sao atribui¢tes do Diretor de Patrimoénio, quando houver:

)

1)

Com o auxilio de funcionario da administragdo e/ou de outros associados,
realizar o levantamento de todos os bens patrimoniais do Lar Sdo Vicente
de Paulo e manter esse controle sempre atualizado;

Assessorar e emitir pareceres a Diretoria, sobre os bens patrimoniais do

Lar Sdo Vicente de Paulo; @ 7/%9
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)  Acompanhar e fiscalizar as construgbes, adequagdes e reformas da
instituicdo, sempre assessorado pelo engenheiro ou arquiteto responsavel
técnico;

IV)  Cobrar dos responsaveis a conservagao, as devidas manutengbes e o uso
correto dos bens patrimoniais do Lar Séo Vicente de Paulo;

V) Participar das reunibes ordinarias, extraordinarias, assembleias e eventos
em geral, programados pela instituicdo e Conselhos;

VI)  Prestar, de modo geral, sua colaboragéo institucional ao Presidente e ao
Lar Sao Vicente de Paulo.

Artigo 29. O Presidente, os demais membros da Diretoria e os membros titulares e
suplentes do Conselho Fiscal firmardo, antes da posse, junto ao Conselho Central de
Ribeirdo Preto da SSVP e ao Conselho Metropolitano de Sdo Carlos da SSVP o “Termo
de Compromisso”, que prevé o respeito, cumprimento e a obrigac&o de se fazer cumprir a
Regra da SSVP no Brasil e o presente Estatuto Social, especialmente no tocante ao
resguardo dos seus bens, ao atendimento zeloso da parte administrativa e ao
recolhimento obrigatério da contribuigio financeira regulamentar estabelecida no inciso X
do artigo 26 e artigo 45, deste Estatuto Social.

Paragrafo Unico. Os encargos da Diretoria e do Conselho Fiscal devem ser
considerados uma responsabilidade, ndo uma honraria.

CAPITULO IV — DAS ELEICOES

Artigo 30. O Presidente e os membros titulares e suplentes do Conselho Fiscal serdo
eleitos em escrutinio secreto, proclamando-se eleitos 0os mais votados pelos associados
integrantes da Assembleia Geral que possuem direito a voto, conforme disp&e o inciso V
do artigo 7° e inciso | do artigo 14, observando-se:

1) Os associados interessados em concorrer ao encargo de Presidente
deveréo ter atividade vicentina ativa e ininterrupta de no minimo 02 (dois)
anos de atividade vicentina ininterrupta, no periodo imediatamente
anterior a data da eleig&o. &] P

)] Para concorrer ao Conselho Fiscal, o candidato deverd ser,
obrigatoriamente, vicentino com atividade ativa.
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1)
IV)

V1)

Vi)

Vill)

IX)

X)

E vedada a candidatura cumulada e simultanea aos dois encargos;

Ninguém podera ser eleito Presidente ou nomeado Vice-Presidente do
Lar S&o Vicente de Paulo uma vez atingidos 81 (oitenta e um) anos de
idade até a data da elei¢@o ou do ato de nomeagéo;

A rigor, empregados do Lar S&o Vicente de Paulo, bem como
profissionais que a ela prestem servigos remunerados, embora possam
ser associados (vicentinos proclamados e compromissados), ndo podem
ser eleitos nem nomeados para encargos da Diretoria e do Conselho
Fiscal;

Para o Procedimento Eleitoral, ndo poderdo candidatar-se e nem serem
nomeados para a Diretoria ou Conselho Fiscal os associados que
estiverem na condi¢do de dirigente membro de Poder ou do Ministério
Publico; ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica da
mesma esfera governamental na qual serda celebrado o termo de
colaboragéo ou de fomento, estendendo-se a vedagdo aos respectivos
cdnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau, conforme dispde o artigo 39, inciso
HI da Lei n® 13.019/2014, alterado pela Lei n® 13.204/2015;

A abertura do Procedimento Eleitoral acontecera no prazo de 210
(duzentos e dez) dias que antecederem o término do mandato vigente,

devendo o Lar Séo Vicente de Paulo emitir, na ocasido Circular de
Abertura do Procedimento Eleitoral;

A Circular de Abertura do Procedimento Eleitoral devera ser fixado em
lugar visivel das respectivas sedes: do Lar Sdo Vicente de Paulo, do
Conselho Central de Ribeirdo Preto da SSVP, bem como devera ser
amplamente divulgado nas reunides e eventos da SSVP no ambito da
cidade de Sao Simao-SP.;

A Secretaria do Lar S&o Vicente de Paulo, recebera a inscrigdo dos
candidatos ao encargo de Presidente e de membro do Conselho Fiscal,
até o prazo maximo de 30 (trinta) dias contados da abertura do
Procedimento Eleitoral;
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XI) Os candidatos ao encargo de Presidente e de membro do Conselho
Fiscal deverdo no ato da inscricdo apresentar curriculo vicentino e
profissional, constando escolaridade, experiéncia e préaticas
administrativas em qualquer area, nome da empresa, associagao
assistencial, Obra Unida ou Conselho e periodo que exerceu suas
habilidades administrativas;

XIl) Encerrado o prazo de inscrigdo dos candidatos, a Secretaria do Lar Sao
Vicente de Paulo, devera repassar toda a documentagdo curricular ao
Conselho Central de Ribeirdo Preto da SSVP, para apreciagdo e
aprovacao da candidatura;

X1 A aprovacao referida no inciso Xl deste artigo devera ser formalizada pelo
Presidente do Conselho Central de Ribeirdo Preto da SSVP, sendo que
os documentos da inscrigdo devem ser encaminhados a Secretaria do
Lar Sao Vicente de Paulo, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar
do recebimento da inscrigéo,

XIV) Caso o Presidente do Conselho Central de Ribeirdo Preto da SSVP
decida pela desaprovacdo de alguma candidatura, deve fazé-la com
fundamentagdo, baseando-se no vigente Estatuto Social do Lar S&o
Vicente de Paulo;

XV) A Secretaria do Lar Sao Vicente de Paulo apds receber os nomes de no
minimo 02 (dois) candidatos ao encargo de Presidente e 06 (seis)
candidatos ao encargo de membro do Conselho Fiscal, com todas as
respectivas candidaturas aprovadas, elaborard o Edital de Convocagéo
para as Elei¢Ges;

XVI) O Edital de Convocagédo para as Eleigoes, com antecedéncia minima de
30 (trinta) dias antes da data das Eleicbes sera afixado nas respectivas
sedes do Lar Sdo Vicente de Paulo e do Conselho Central de Ribeirdo
Preto da SSVP, e enviado por outros meios de comunicagéo a todos os
associados que compdem a Assembleia Geral, contendo data, horério,

local, pauta e nomes dos candidatos ,,
XVIl) As eleigbes deverdo ocorrer no minimo 90 (noventa) dias antes do é\

término dos mandatos, sendo que as apuragdes deverdo ocorrer no

mesmo dia das elei¢des; O/

4 R




-~ LS L
% LAR SAO VICENTE DE PAU
5, 2 | R OBRA UNIDA A SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO
% Py CNPJ: 45.369.196/0001-24
e, B S SSVP Registrada no C.N.S.S. - M.E.C. - Proc. 239.564/82 de 13/06/83

-I_ﬁz_ss;ons

Rolo n."...

Declaragdo de Utilidade Piblica Municipal Lei n° 894/81 de 13/07/81

LAR SAO VICENTE DE PAULO Declaragdo de Utilidade Piblica Estadual Lei n® 3.377 de 08/06/82

Declaragdo de Utilidade Publica Federal Decreto n® 90.935 de 11/02/85

Rua Alfredo Teixeira Machado, 1175 — Centro — Fone: (16) 3984-1790 — CEP: 14.200-000 — SAO SIMAO - SP

XVIil)

XI1X)

XX)

XXI1)

XXII)

XXIil)

XXIV)

XXV)

No periodo de 30 (trinta) dias que antecedem a data das elei¢bes, os
associados sdo convidados a recitar a oragéo prépria ao Divino Espirito
Santo em favor daqueles que tenham direito a voto e pelos que
concorrem aos encargos;

O voto é personalissimo e unitario, ainda que o associado votante exerca
mais de um encargo diretivo em outras unidades vicentinas instaladas na
area do Conselho Central de Ribeirdo Preto da SSVP;

Cada associado votante tera direito de votar no associado candidato de
sua preferéncia, votando em um (1) candidato a presidente e em trés (3)
candidatos ao Conselho Fiscal, sendo admitido o voto por
correspondéncia, por meio de envelope lacrado e que chegue as maos
da Comissao Eleitoral antes do encerramento da votacéo;

As apuracbes ficardo sob a responsabilidade da Comissdo Eleitoral
composta de pelo menos 03 (trés) associados que nao possuem direito a
voto, nomeados pelo Presidente em exercicio;

Em caso de empate serd eleito Presidente quem tiver mais tempo de
atividade vicentina ininterrupta na SSVP no Brasil como associado e
membro de uma de suas Conferéncias Vicentinas; e persistindo o
empate, sera eleito o mais idoso;

As eleicbes e as apuragbes deverdo constar de ata, assim como os
nomes dos associados votantes e seus encargos, sendo que no prazo
maximo de 05 (cinco) dias a cdpia dessa ata e demais documentagdes
deverdo ser enviadas pelo Presidente em exercicio do Lar Sdo Vicente
de Paulo ao Conselho Central de Ribeirdo Preto da SSVP, e este
imediatamente remetera ao Conselho Metropolitano de Sdo Carlos da
SSVP para que este Ultimo aprecie e homologue as elei¢des;

N&o havendo manifestagdo por parte do Conselho Metropolitano de Sao
Carlos da SSVP no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do
recebimento da ata e demais documentagoes, ter-se-a como homologada
tacitamente as eleigGes, nos termos do art. 114 § 3° da Regra da SSVP;

O Conselho Metropolitano de Sao Carlos da SSVP também pode recusar,
fundamentadamente, a homologagdo das eleigbes, determinando a
realizagdo de novas, no prazo de 90 (noventa) dias, nos mesmos termos
deste Estatuto Social;

A0 SIMAO - ESTADO DE SAO PAULO
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XXVI) Apds comunicagéo por escrito do ato que anulou as eleigdes, havera
necessidade de abertura de novo Procedimento Eleitoral, podendo
ocorrer o aproveitamento de documentos curriculares de candidatos que
porventura se inscreverem novamente;

XXVII) O Presidente recém-eleito terd o prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, a
contar da data das eleigdes, para indicar os membros néo vicentinos de
sua Diretoria, para apreciagdo do Conselho Metropolitano, bem como,
para que participem do curso de capacitacio;

XXVIII) No prazo minimo de 30 (trinta) dias antes da posse, o Presidente recém-
eleito ou reeleito, em conjunto com os demais membros de sua Diretoria
e do Conselho Fiscal, devera realizar os atos de transi¢cdo com a Diretoria
em exercicio do Lar Sdo Vicente de Paulo, para fins de conhecimento da
situagio administrativa, operacional e financeira dessa Obra Unida;

XXIX) O Presidente, os membros da Diretoria e o Conselho Fiscal tomarao
posse em Reunido Extraordinaria da Obra Unida por ato do Presidente ou
Representante do Conselho Central de Ribeirdo Preto da SSVP,

XXX) A posse do Presidente e dos membros da Diretoria € do Conselho Fiscal
podera ser feita em solenidade prépria, entretanto, somente entraréo em
exercicio no primeiro dia imediatamente posterior ao término da gestao
anterior, salvo nos casos de interrupgdo por qualquer motivo;

XXXI) Antes de serem empossados, todos os membros da Diretoria e do
Conselho Fiscal devero participar do médulo de "Formag&o para Novas
Diretorias", a ser preparada e aplicada pela coordenagéo da Escola de
Capacitagéo 'Antonio Frederico Ozanam' - ECAFO do Conselho Central
de Ribeirdo Preto da SSVP.

Artigo 31. Em caso de vacadncia da Presidéncia por qualquer motivo, havera a
interrupgéo dos mandatos da Diretoria e do Conselho Fiscal.

Paragrafo 1°. Ocorrendo esse fato o Vice-Presidente ou um dos demais substitutos
legais, assumira temporariamente o exercicio da Presidéncia e providenciara a eleigao 9
para um novo mandato, no prazo de 90 (noventa) dias, contados da vacancia. L\

Paragrafo 2°. Caso nenhum dos demais substitutos legais assuma temporariamente o
exercicio da Presidéncia, haver4 intervengdo do Conselho Central de Ribeirdo Preto da
SSVP, para que providenciara a elei¢do, nos termos do § 1°.

g i
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Paragrafo 3°. Consultado o Conselho Metropolitano de S&o Carlos da SSVP e, a juizo do
mesmo, esse prazo podera ser prorrogado em até 180 (cento e oitenta) dias, no interesse
da SSVP.

Artigo 32. O Presidente devera ser afastado pelo Conselho Central de Ribeirdo Preto da
SSVP quando houver auséncia prolongada e sem justificativas plausiveis, por periodo
superior a 90 (noventa) dias.

Paragrafo Unico. Os membros da Diretoria que forem afastados por auséncia
prolongada sem justificativas plausiveis, ou por exclusdo, ndo poderéo ser eleitos nem
designados para a Diretoria do mandato subsequente.

CAPITULO V — DO CONSELHO FISCAL

Artigo 33. O Conselho Fiscal sera composto por 03 (trés) membros titulares e 03 (trés)
suplentes, eleitos em escrutinio secreto, proclamando-se eleitos os 06 (seis) mais
votados, sendo os 03 (trés) primeiros titulares e os outros 03 (trés) suplentes.

§ 1° Com relagdo ao perfil dos associados candidatos ao Conselho Fiscal, terdo
preferéncia os que possuam formagdo em Direito, Administragdo, Economia ou
Contabilidade.

§ 2°. O mandato dos membros do Conselho Fiscal serd coincidente com o mandato da
Diretoria.

§ 3° Em caso de vacancia de um membro titular o suplente, na ordem do nimero de
votos obtidos na eleicdo, assumira o encargo até o término do mandato.

§ 4°. Em caso de falecimento, de abandono, de demisséo ou de exclusdo de membros do
Conselho Fiscal, ndo havendo mais membros suplentes para assumirem a titularidade,
devera a Assembileia Geral realizar elei¢do para que se complete o quadro do Conselho
Fiscal.

§ 5° Estido impedidos de participar do Conselho Fiscal os empregados do Lar S&o
Vicente de Paulo e parentes de até o 2° grau ou cdnjuges de membros de sua Diretoria.

Artigo 34. Compete ao Conselho Fiscal, valendo-se de assessoria técnica, se

necessario: L)
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1) Examinar a qualquer tempo os livros de escrituragdo, exigir a apresentacédo
dos documentos que. julgar necessarios e que digam respeito a
administragao econdmico-financeira;

1)} Analisar os livros de escrituragdo, os balancetes, o Balango Patrimonial
Anual, o Demonstrativo de Resultados do Exercicio, as Notas Explicativas;
verificar o patriménio e toda documentag¢éo do exercicio, opinando sobre o
desempenho financeiro e contabil e operagbes patrimoniais realizadas,
para fins de apreciagdo, bem como emitir pareceres;

1)) Notificar a Diretoria a respeito de falhas e iregularidades que porventura
constatar;

V) Requerer convocagao da Assembleia Geral Extraordinaria quando verificar
alguma irregularidade de gestdo administrativa e/ou financeira do Lar Sao
Vicente de Paulo.

Paragrafo 1°. O parecer de que trata o inciso VI deste artigo se dara em 30 (trinta) dias,
por escrito, para apreciagdo da Assembleia Geral, convocada para tal fim.

Paragrafo 2°. Reunir-se-a, ordinariamente, no minimo a cada 06 (seis) meses, durante
as primeiras quinzenas de margo e setembro, em dia, local e hora previamente
estabelecidos; e, extraordinariamente, sempre que necessario, por convocagdo do
Presidente ou por 2/3 (dois tercos) dos membros da Diretoria do Lar Sdo Vicente de
Paulo.

Paragrafo 3°. As faltas injustificadas de qualquer membro do Conselho Fiscal a 03 (trés)
reuniées consecutivas ou a 06 (seis) alternadas serdo consideradas como abandono de
cargo.

Paragrafo 4°. As reunides extraordinarias de que dependam da apresentagdo de
documentos pela Diretoria do Lar Sdo Vicente de Paulo devem ser comunicadas por
escrito com, no minimo, 15 (quinze) dias de antecedéncia.

Paragrafo 5°. Para que seja considerado legitimo qualquer ato do Conselho
~~,.. devera ser assinado no minimo por 02 (dois) de seus membros titulares.
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CAPITULO VI — DO PATRIMONIO E DAS FONTES DE RECURSOS

Artigo 35. O patriménio do Lar Sdo Vicente de Paulo é constituido por todos os bens
méveis e iméveis de sua propriedade, e por todos aqueles que vier a adquirir por compra,
doacgéo ou legado, assim como, por todos os legitimos direitos que possua ou venha a
possuir e todos os bens e valores consignados em contabilidade patrimonial, existente e
futuramente incorporados, a titulo de aquisigéo, usucapido, superavit e doagdes.

Artigo 36. Sao fontes de recursos:

)

)]

1)}

V)

Vi)
D)

Vill)
1X)
X)
X1)
Xy

Xl

XIV)

Donativos, auxilios, doagdes, usufrutos, testamentos e legados
patrimoniais de pessoas fisicas e/ou juridicas, de origem nacional ou do
exterior;

Coletas realizadas em reunides e/ou outras atividades desenvolvidas com
intengéo especial de arrecadar recursos financeiros:

Contribuicdes dos idosos acolhidos (art. 35-Lei 10741/2003-Estatuto do
Idoso);

Receitas oriundas de bens patrimoniais;

Receitas oriundas de agfes entre amigos, arrecadagbes, campanhas,
eventos beneficentes e festividades;

Rendimentos de aplicagbes financeiras;

Subvengbes e/ ou recursos de quaisquer titulos recebidos dos Poderes
Publicos Municipal, Estadual e Federal;

Repasses de recursos publicos provenientes de emendas parlamentares:
Receitas provenientes de prestagdo de servigos a terceiros;

Rendimento de comercializagéo de produtos institucionais;

Aluguéis e arrendamentos em geral;

Atividades licitas desenvolvidas de forma opcional por outra organizagao,
com intencéo especial de captar recursos financeiros para a Obra;

Recursos provenientes de projetos sociais financiados por pessoas
juridicas ou pessoas fisicas;

Recursos de patrocinios repassados por pessoas fisicas e/ou juridicas;

4
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XV) Repasses oriundos do Poder Judiciario;

XVI) Repasses oriundos dos Fundos Municipal, Estadual ou Nacional de
Politicas Publicas;

XVIl) Incentivos fiscais oriundos de isengdes/imunidades tributarias;

XVIIl) Receitas sobre direitos autorais de producdo de materiais promocionais.

Artigo 37. Havendo necessidade, ap6s deliberagdo da Diretoria e aprovagdo da
Assembleia Geral, podera o Lar Sdo Vicente de Paulo instituir filiais de prestagdo de
servicos ou de comercializagéo dirigidas a publico distinto da Assisténcia Social, que ndo
se enquadram no perfil de usuérios do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

Paragrafo Unico. A receita liquida apurada de filiais, apés a retencéo dos valores
minimos de subsisténcia e de manutengdo dessas, sera repassada ao Lar Sdo Vicente
de Paulo e utilizada para as suas finalidades sociais e estatutarias da Obra.

Artigo 38. O Lar S3o Vicente de Paulo declara e se compromete, sob as penas da lei:

1) Aplicar suas receitas, rendas, rendimentos e o eventual resultado
operacional integralmente no teritério nacional e na manutengdo e no
desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

1)) Nao destinar aos membros de sua Diretoria e Conselho Fiscal, associados
de qualquer natureza, benfeitores, voluntarios ou equivalentes,
remuneracgao, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, eventuais
excedentes operacionais (brutos e liquidos), dividendos, bonificagdes,
participagcbes ou parcelas de seu patriménio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, por qualquer forma ou titulo, em razdo das
competéncias, fungdes ou atividades mencionadas neste estatuto;

1)} Destinar, em caso de dissolu¢édo ou extingdo, ap6s pagas todas as dividas
passivas que existirem, o seu patriménio liquido remanescente a outra
entidade congénere, sem fins lucrativos, com personalidade juridica, que
esteja registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social —- CNAS e no
Ministério do Desenvolvimento Social — MDS, que possua o Certificado de
Entidade Beneficente de Assisténcia Social - CEBAS e que atenda aos
requisitos da Lei n® 13.019/2014 preferencialmente outra unidade
vicentina, indicada em Assembleia Geral, desde que convenientemente
legalizada e com sede e atividades preponderantes no Estado de Sao :
Paulo, preferencialmente nos municipios com entidades vicentinas
vinculadas ao Central de Ribeirdo Preto, por indicagdo da Diretoria e
aprovacdo da Assembleia Geral; ou em ultimo caso a uma epitidade
publica; ) &

N

Ca?




S
FEGMRU DE PESSOAS JURIDICAS )

|
Documento Microfi Tadc |
: f

l Rolon.® -

\_SAOSIMAO - EsTarfo

2 - 20 DIMAQ - DE SAD PAULO
2, —_—
% %, LAR SAO VICENTE DE PAU
% "a; . OBRA UNIDA A SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO
’{_ > CNPJ: 45.369.196/0001-24
% SSVP Registrada no C.N.S.8. - M.E.C. — Proc. 239.564/82 de 13/06/83
‘% Declaragdo de Utilidade Piiblica Municipal Lei n° 894/81 de 13/07/81
4 LAR SAO VICENTE DE PAULO Declaragdo de Utilidade Piblica Estadual Lei n® 3.377 de 08/06/82

Declaragio de Utilidade Pdblica Federal Decreto n® 90.935 de 11/02/85
Rua Alfredo Teixeira Machado, 1175 — Centro — Fone: (16) 3984-1790 — CEP: 14.200-000 — SAO SIMAO - SP

V) Prestar servigos gratuitos, permanentes e sem qualquer discriminagdo de
usudrios, nos limites de suas possibilidades de recursos humanos,
materiais e financeiros, observando o disposto no artigo 3°, paragrafo 4°
deste Estatuto Social.

V) Aplicar os recursos advindos dos Poderes Publicos, Municipal, Estadual e
Federal, em conformidade ao estabelecido na legislagéo aplicavel e nos
termos de colaboragdo e de fomento efou instrumentos contratuais
similares;

Vi) Nao constituir patriménio exclusivo de um grupo determinado de
individuos, familias ou de sociedade com carater beneficente de
assisténcia social.

Paragrafo Unico. A dissolugdo ou extingdio do Lar Sio Vicente de Paulo, somente se
efetivara se tornar-se impossivel sob os aspectos financeiro, administrativo e patrimonial

a continuidade de suas atividades, desde que atendidas as seguintes condig¢bes: a) se
decidida pela maioria dos membros da Diretoria, presentes em Reunido Extraordinaria
convocada para tal fim; b) com aprovacéo de 2/3 (dois tergos) dos associados com direito
a voto presentes & Assembleia Geral especialmente convocada para tal fim e ¢) anuéncia
do Conselho Metropolitano de S&o Carlos da SSVP, embasada por parecer
fundamentado de seu DENOR, apés a respectiva liquidagdo nos termos do artigo 51 do
Cadigo Civil Brasileiro, com o remanescente patrimonial destinado conforme previsto no
inciso |l deste artigo.

Artigo 39. Todos os bens patrimoniais do Lar S3o Vicente de Paulo estdo
exclusivamente a servico de seus objetivos sociais e estatutarios, ficando vedado o seu
uso para beneficio proprio de qualquer pessoa e a Diretoria responde e se obriga pela
sua guarda, conservagao, administragéo e pela correta aplicacdo de seus recursos.

Artigo 40. Nao se reconhece a validade de toda e qualquer gravagdo, alienagéo,
aquisicdo a que titulo for, permuta, comodato ou constituicdo de quaisquer 6nus sobre
bens iméveis do Lar Sao Vicente de Paulo realizada sem a prévia ciéncia do Conselho
Central de Ribeirdo Preto da SSVP e a expressa autorizacdo do Conselho Metropolitano
de Sao Carlos da SSVP, embasado por parecer fundamentado de seu DENOR, conforme
determina o Regulamento da SSVP no Brasil.

~
Paragrafo 1°. Na transcrigdo do registro imobilidrio devera constar o impedimento de “—J
alienagcdo sem autorizagédo prévia do Conselho Metropolitano de S&o Carlos da SSVP,
nos termos do “caput’.

Paragrafo 2°. O nao atendimento ao disposto neste artigo implica em violag&o ao artigo J
1.268 e seus paragrafos 1° e 2° do Cédigo Civil Brasileiro, sem prejuizo das coes s
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e COTTI as |mpI|caq>oes civis e criminais de seus atos.

Paragrafo 3°. Os bens méveis e iméveis deverdo ser identificados e cadastrados em livro
préprio, que deve ser mantido rigorosamente atualizado.

Paragrafo 4°. Os veiculos e os bens imdéveis de posse ou propriedade do Lar Sao
Vicente de Paulo, deverao ser identificados pelo logotipo oficial da SSVP, podendo este
ser adaptado com o nome da prépria entidade, exceto nos iméveis que se encontram
alugados ou arrendados.

CAPITULO Vil — DA ESCRITURACAO E PRESTACAO DE CONTAS

Artigo 41. A escrituragdo e prestagio de contas observardo, no minimo:

1) Os principios fundamentais e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

1)} A publicidade, por qualquer meio eficaz, na ocasido do encerramento do
exercicio fiscal, colocando a disposi¢do para 0 exame dos interessados
toda a documentagédo administrativa e financeira;

1)} A realizagdo de auditoria independente, nos casos previstos na legislagao;

V) A publicidade de todos os recursos, bens ou valores que utilize, arrecade,
guarde, gerencie ou administre.

Artigo 42. Para efeito de encerramento do Balango Patrimonial Anual e do Demonstrativo
dos Resultados do Exercicio e das Notas Explicativas, observar-se-4 o ano civil e a
escrituragio de todos os atos e fatos contabeis devendo ser feita em livros revestidos de
formalidades legais, serem publicados nos prazos previstos, de acordo com as
exigéncias legais.

Paragrafo 1°. Quando o término do mandato da Diretoria ndo coincidir com o do ano civil
devera ser providenciado a competente prestagdo de contas, devidamente instruida com
balancete extraordinario, certiddes e o relatério de atividades previstos no paragrafo 2° a
seguir.

Paragrafo 2°. Deverdo ser publicadas na pagina da internet do Lar S&o Vicente de Paulo,
a cada encerramento de exercicio fiscal, juntamente com o relatério de atividades e
demonstrag6es financeiras da entidade, incluidas as certidées negativas de débitos com
a Previdéncia Social e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS,
colocando-as a disposigdo para exame de qualquer cidaddo, sem prejuizo das
publicagdes em jornal oficial quando forem exigidas.

Artigo 43. Os membros da Diretoria ndo respondem pessoalmente, nem mesmo
subsidiariamente, pelas obrigacbes assumidas em nome do Lar Sdo Vicente de Paulo,
salvo eventuais prejuizos causados ao prépria Lar Sdo Vicente de Paulo ou a terceiros
provenientes de agdo, omissdo voluntaria, negligéncia, imprudéncia ou dolo e que
importarem violagdo de direito legalmente estabelecido ou disposi¢do prevista neste
Estatuto Social, hipbteses em que os responsaveis ficardo obrigados a reparar 0s/,
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CAPITULO Vil - DO VOLUNTARIADO

Artigo 44. O Lar S&o Vicente de Paulo podera organizar o trabalho voluntério das
pessoas que nao fazem parte de seu quadro de funcionarios, para o atendimento de suas
finalidades institucionais.

Paragrafo 1°. O trabalho voluntario sera disciplinado no Regimento Intemo, devendo o
voluntario firmar o competente o “Termo de Voluntariado®, na forma da lei.

Paragrafo 2°. Os voluntarios seréo inscritos em livro e/ou listas competentes.

Paragrafo 3°. A organizagdo desse trabalho dependerd de orientagdes do DENOR do
Conselho Metropolitano de Sao Carlos da SSVP.

CAPITULO IX — DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 45. O Lar Sao Vicente de Paulo, esta sujeito a contribuigdo mensal da
duocentésima e meia (2,5%) ao Conselho Central de Ribeirdo Preto da SSVP, calculada
sobre sua receita bruta, nos termos dos artigos 47 e 49 do Regulamento da SSVP no
Brasil.

Artigo 46. O Lar Sdo Vicente de Paulo, podera firmar termos de colaboragio e/ou de
fomento com o Poder Publico (Unido, Estado e Municipio), desde que os Planos de
Trabalho estejam em_consonéncia com a natureza da instituicdo e com as suas
finalidades sociais e estatutarias.

Artigo 47. O Lar S&o Vicente de Paulo, também podera firmar parcerias e cooperagdes
mutuas com érgdos publicos, empresas privadas ou pessoas fisicas, desde que estejam
em consonancia com a natureza da instituicdo e com as suas finalidades sociais e
estatutarias.

Paragrafo 1°. Em se tratando de firmar convénios, termos de parceria e ajustes de
qualquer natureza com 6rgaos publicos, a serem elaborados nos termos da legislagdo em
vigor, & necessdria a autorizagéo prévia do Conselho Metropolitano de S&o Carlos da
SSVP, apés parecer fundamentado de seu DENOR.

Pardgrafo 2°. O Lar Sdo Vicente de Paulo, na qualidade de associagdo de direito
privado, ndo perdera sua autonomia na administragdo e realizagdo de seus trabalhos
assistenciais como Instituicdo de Longa Permanéncia para ldosos (ILPI) executora e
indutora das Politicas Publicas de Protegdo Especial & Pessoa Idosa, em fungdo do
recebimento de subvengdes governamentais oriundas da Unido, do Estado e do
Municipio.

Artigo 48. O Lar S&o Vicente de Paulo ndo é mantido pelo Conselho Central de Ribeirdo
Preto da SSVP, nem pelo Conselho Metropolitano de S&o Carlos da SSVP e nem pelo

.~ ~~Conselho Nacional do Brasil da SSVP, tendo cada uma dessas unidades: personglidades
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juridicas, Diretorias e administrag6es proprias, Conselhos Fiscais proprios, patriménio e
recursos distintos e escritas contabeis independentes.

Artigo 49. Desde que n&o coritrarie a finalidade principal do Lar S&o Vicente de Paulo e a
Regra da SSVP no Brasil, e cumpridas as exigéncias contidas neste documento, este
Estatuto Social poderd ser reformado total ou parciaimente, em qualquer época ou
momento.

Paragrafo Unico. A proposta de reforma total ou parcial deste Estatuto Social,
devidamente fundamentada, somente podera ser feita por sua Diretoria, pelo Conselho
Central de Ribeirdo Preto da SSVP, pelo Conselho Metropolitano de Séo Carlos da SSVP
e/ou pelo Conselho Nacional do Brasil, nos termos do paragrafo 3° do artigo 17 deste
Estatuto Social.

Artigo 50. O Conselho Nacional do Brasil da SSVP, como 6rgdo normativo da atividade
vicentina em todo territério brasileiro, bem como o Conselho Metropolitano de S&o Carlos,
como érgao normativo em sua area de atuacdo e o Conselho Central de Ribeirdo Preto,
como 6rgdo fiscalizador das atividades da Obra Unida, podem intervir nas Unidades
Vicentinas a qualquer tempo, com base em motivos justificados, destituindo o seu
presidente, ou qualquer outro de seus membros ou toda a diretoria.

Paragrafo 1°. O Lar S&o Vicente de Paulo no desenvolvimento de suas atividades
submeter-se-a a orientagéo e fiscalizagdo do Conselho Metropolitano de S&o Carlos da
SSVP, através de seu DENOR.

Paragrafo 2°. Se ndo houver instalado o DENOR do Conselho Metropolitano de Sao
Carlos da SSVP ou ndo estiver em funcionamento regular, suas fun¢gbes poderdo ser
suscitadas pelo DENOR do Conselho Nacional do Brasil, no interesse da SSVP.

Artigo 51. O Lar S&o Vicente de Paulo ndo podera admitir em hipétese alguma, sob
qualquer natureza trabalhista empregados com parentesco de até o 3° grau ou cénjuges
de membros da Diretoria e do Conselho Fiscal.

Artigo 52. Os casos omissos neste Estatuto Social e no Regimento Interno, bem como
sua interpretagéo, quando ndo contrariarem a Regra da SSVP no Brasil e/ou dispositivo
legalmente estabelecido, serdo resolvidos pela Diretoria e referendados pela Assembleia
Geral e pelo Conselho Metropolitano de Sdo Carlos da SSVP.

Artigo 53. O presente Estatuto s6 podera ser registrado apés homologa¢éo expressa do ~$
Conselho Metropolitano de So Carlos da SSVP, com prévia anuéncia de seu DENOR.

Artigo 54. O presente Estatuto Social revoga os anteriores ou quaisquer outras

disposi¢gdes contrarias e entrard em vigor na data de seu registro no Oficio de Registro 0
Civil das Pessoas Juridicas da Comarca de S&o Sim&o-SP.. g
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REGIMENTO INTERNO DO LAR SAO VICENTE DE PAULGMAC - 5T
OBRA UNIDA A SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO (SSVP).

CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, LOCALIZAGAO, FINALIDADE E OBJETIVOS

O LAR SAO VICENTE DE PAULO - OBRA UNIDA A SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO
(SSVP), vinculada ao Conselho Central de Ribeirdo Preto da SSVP e ao Conselho Metropolitano
de Sdo Carlos da SSVP, inscrito no CNPJ.45.369.196/0001-24, localizada & Rua Alfredo Teixeira
Machado, n°.1175, Bairro: centro, Cidade de Sdo Sim&o - Estado de S&o Paulo, CEP: 14.200-000,
reconhecido como entidade de utilidade publica estadual (Lei. n® 3.377, de 08/06/1982) e municipal
(Lei n.° 894/81, de 13/07/1981), doravante denominado simplesmente LAR SAO VICENTE DE
PAULO, é uma associagdo civil de direito privado, filantrépica e de assisténcia social a idosos de
ambos os sexos, classificada como Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos - ILPI, nos termos
estabelecidos no presente Regimento Interno.

Artigo 1°. O LAR SAO VICENTE DE PAULO tem por finalidade acolher e garantir a protegdo
integral no acolhimento institucional para idosos com 60 anos ou mais, de ambos os sexos,
independentes e/ou com diversos graus de dependéncia, com vivéncia de situagées de violéncia e
negligéncia, em situagdes de rua e de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos,
de carater provisério e, excepcionalmente, de longa permanéncia quando esgotadas todas as
possibilidades de autossustento e convivio com os familiares, nos termos das normativas do
Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e dos direitos estabelecidos na Constituigdo Federal
do Brasil, na Lei n® 10.741/2003 - Estatuto do Idoso, na Lei n° 8.842/1994 - Politica Nacional do
Idoso e em conformidade com a Regra da Sociedade Sao Vicente de Paulo — SSVP.

Artigo 2°. O LAR SAO VICENTE DE PAULO tem por finalidade a pratica da caridade cristd no
campo da assisténcia social e da promogdo humana, visando especialmente:

. manter estabelecimento destinado a abrigar pessoas idosas de ambos os sexos;

Il. proporcionar a essas pessoas assisténcia material, moral, intelectual, social e espiritual, em
condicdes de liberdade e dignidade, com vistas a preservagio de sua satde fisica e mental.

§1°. O LAR SAO VICENTE DE PAULO prestara assisténcia gratuita aos reconhecidamente
pobres, de acordo com suas possibilidades e consoantes ao estabelecido na legislagdo em
vigor.

§ 2°. No desenvolvimento de suas atividades, o LAR SAO VICENTE DE PAULO observara os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia, e néo fara distingdo alguma quanto a raga, cor, sexo, condi¢gdo social, credo
politico ou religioso, nem quanto a quaisquer outras formas de discriminagao.

O LAR SAO VICENTE DE PAULO é uma entidade catélica e os assistidos receberéo
assisténcia religiosa respeitando-se o credo professado por cada um dejes.
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Artigo 3°. Para melhor cumprir seus objetivos, o LAR SAO VICENTE DE PAULO desenvolvera
suas atividades no sentido de:

l. acolher e garantir protegdo integral a populagao idosa;

. contribuir para a prevengao do agravamento de situagdes de negligéncia, violéncia e ruptura
de vinculos;

1. restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;

V. promover acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgdos do Sistema de Garantia de
Direitos e as demais politicas publicas setoriais;

V. favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptidées, capacidades e oportunidades para
que os individuos fagam escolhas com autonomia;

VI promover o acesso a programagdes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais internas
e externas, relacionando—as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades do publico;

VIl. incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a realizagdo de
atividades da vida diaria;

VIIl. desenvolver condigdes para a independéncia e o autocuidado;

IX. promover o acesso a renda;

X. promover a convivéncia mista e comunitaria entre os residentes de diversos graus de
dependéncia;

Xl. promover uma cultura social na qual se dé espago ao idoso e se eduque a sociedade para
respeita-lo em sua dignidade de pessoa humana;

Xll.  eliminar dos meios da comunicagdo social esteredtipos falsos acerca do idoso;

XIl. incluir o idoso na tomada de decisdes tanto no ambito familiar quanto no campo social.

CAPITULO Il - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Artigo 4°. O LAR SAO VICENTE DE PAULO é constituido, de acordo com o Artigo 13 do Estatuto
Social da entidade, pelos seguintes 6rgdos:
l. Assembleia Geral, como 6rgéo deliberativo;
Il Diretoria, como érg&ao administrativo;
Il Conselho Fiscal, como 6rgéo fiscalizador.

Paragrafo unico. A constituicdo, as fungdes, competéncia e funcionamento dos referidos érgdos
estdo estabelecidas no Estatuto Social da entidade.

CAPITULO lll - DA LEGISLAGAO APLICAVEL

Artigo 5°. As medidas de protegédo ao idoso séo aplicaveis sempre que os direitos reconhecidos no
ordenamento juridico forem ameacgados ou violados, especialmente a seguinte legislagdo: | H’L

Constituigéo Federal,
Pégina 2 de 35
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"/49 . Lei n° 10.741/2003 - Estatuto do Idoso;
. Lei 8.842/1994, que dispde sopre a Politica Nacional do Idoso;

V. Lei n® 13.019/2014 (modificada pela Lei n® 13.204/2015), que estabelece o regime juridico
das parcerias voluntarias, entre a administragéo publica e as organizagdes da sociedade
civil;

V. Resolugéo da Diretoria Colegiada da ANVISA - RDC 283/2005 - Regulamento Técnico para
funcionamento para as instituicbes de longa permanéncia para idosos, de carater

residencial;
V. Estatuto Social da entidade;
VIl.  Regimento Interno da entidade.

VIIl.  Resolugéo n°® 33, de 24-05-2017, do Conselho Nacional dos Direitos do Idoso, que dispde
sobre o contrato de prestagdo de servigos das entidades de ILPI.

CAPITULO IV - DOS SERVIGOS PRESTADOS E DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
Artigo 6°. O LAR SAO VICENTE DE PAULO assegura aos idosos a prestagdo dos seguintes
Servigos:

. moradia digna, divididos em alas feminina e masculina;

. alimentag&o, constituida por 06 (seis) refei¢cGes diarias, sendo: café da manha, suco e/ou
fruta de lanche da manhé, almogo, lanche da tarde, jantar e ceia;

M. cuidados de higiene e de conforto pessoal,
V. cuidados de salde e de enfermagem;

V. tratamento de roupas pessoais;

VL. limpeza e arrumagéo diaria de todos os ambientes da entidade;

VIl.  troca e lavagem de roupas de cama e banho sempre que necessarias;

VIIl.  transporte e acompanhamento dos idosos a consultas, exames, passeios e demais

atividades externas coordenadas pela entidade;
IX. vigilancia 24 horas por dia, durante a sua permanéncia na entidade;

X. atividades esportivas, culturais, religiosas e de lazer;
Xl outras atividades de interesse do publico alvo, previamente autorizadas e coordenadas pela
entidade.

§ 1°. O LAR SAO VICENTE DE PAULO, atendendo a finalidade de sua criagdo e aos seus
objetivos estatutarios, podera acolher e manter o nimero maximo de 28 idosos.

§2°. As solicitagdes de vagas para idosos apresentadas por 6rgdos publicos e demais

autoridades deverdo obedecer aos mesmos critérios, exceto em caso de realizagdo de
parceria entre o LAR SAO VICENTE DE PAULO e a Administragéo Publica.

/JB Lﬂ,ﬂ § 9{“
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v CAPITULO V - DA ADMISSAO, DO ACOLHIMENTO, DA PERMANENCIA, DAS SAIDAS E DO
DESLIGAMENTO DO IDOSO

Artigo 7°. Sao condigGes para a admiss&o dos idosos no LAR SAO VICENTE DE PAULO:

l. haver disponibilidade de vaga;

1. ter idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos;

1. ser preferencialmente de familia carente, sem teto ou 6rfao;

Iv. néo ser portador de doenga infectocontagiosa, a nao ser que o LAR SAO VICENTE DE
PAULO venha dispor de alojamento préprio para atendimento dessa clientela especial;

V. n&o ser portador de transtornos mentais, bem como doengas que necessitem de assisténcia
meédica ou de enfermagem permanente.

§ 1°. Considerando o direito de liberdade e o principio da dignidade humana, o idoso deve
formalizar expressamente, por si proprio ou por meio de seu representante legal, seu
interesse em ser acolhido.

§2°. O acolhimento do idoso se dard ap6s esgotadas as possibilidades de auto-sustento e
convivio com seus familiares.

§ 3° Poderéo ser acolhidos, observadas as condigdes de admisséo, os idosos cuja permanéncia
com a familia se torne impossivel ou que se encontrem em situagdo de violéncia,
negligéncia, maus tratos ou em situagdo de rua e de abandono, com vinculos familiares
fragilizados ou rompidos.

§ 4°. S&o considerados residentes todos aqueles que, tendo o seu pedido deferido, estejam em
situagao regular perante a entidade.

Artigo 8°. O idoso, ou seu responsavel, devera firmar com a entidade Contrato de Prestagdo de
Servigos consoante estabelece a Lei n°® 10.741/2003, em seu Art. 35, caput.

Artigo 9°. O idoso tera o Contrato de Prestagdo de Servigos encerrado e perdera sua condigéo de
residente, nos seguintes casos:

l. descumprimento deste Regimento pelo idoso ou por qualquer membro da familia, amigos
ou pessoa ligada a familia;

Il. pratica de mendicéncia dentro e/ou nas imediagdes do LAR SAO VICENTE DE PAULO:

M. pratica de atos de agressdo fisica ou moral contra empregados, diretores, membros da
SSVP, visitantes e vizinhos, bem como contra outros idosos;

V. reincidéncia nos casos de adverténcia verbal;
V. solicitagéo de rescisdo do Contrato de Prestagdo de Servigos por parte do idoso ou com a
anuéncia do seu responsavel legal.

Artigo 10. Se o assistido auferir algum beneficio previdenciario ou de assisténcia social, este sera
administrado pelo LAR SAO VICENTE DE PAULO, a titulo de participagéo do idoso no custeio da

oo -+~ entidade, observado o limite méaximo de 70%, nos termos da Lei 10.741/2003, art.35; § 2°.
Lrdy,
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Parégrafo inico. O atendimento aos idosos se dara nas mesmas condigées e termos a todos os
“GSSIStIdOS independente das condigdes de participacdo do idoso nas despesas da entidade.

Artigo 11. Apés o acolhimento, o residente serd avaliado pela Equipe Técnica quanto as suas
habilidades e grau de dependéncia e quando necessario, por meio de avaliagdo médica, para
abertura de prontuario tunico e elaboragdo de plano de atendimento individual e familiar.

Artigo 12. O idoso sera estimulado a participar das atividades internas da instituicdo para ocupar
parte do seu tempo e promover o desenvolvimento e preservagdo das capacidades fisicas, motoras
e cognitivas.

Artigo 13. Conforme previsto no Contrato de Prestagdo de Servigos, o idoso e/ou responsavel
solidario declara estar ciente de que a permanéncia do idoso na instituicdo dependera da sua
adaptacgdo e conduta, que ndo impacte em prejuizos no convivio com outros idosos.

Artigo 14. A efetividade do acolhimento se dara apds a realizagdo dos exames abaixo:

l.
.
M.
V.
V.
VL.
VII.

VIIL.

IX.
X
Xl.
XIl.

Xill.
XIV.

Hemograma Completo;
Tipagem sanguinea - ABO-RH;
Glicemia de Jejum;
TGO/TGP/GGT;

Ureia, Creatinina;
VDRL/FTABS;

Sorologia Hepatites A,B,C;
Sorologia HIV;

Colesterol T + F + Triglicérides;
TCH, T4L;

Urina |,

Fezes;

Eletrocardiograma;

Raio x de térax.

Artigo 15. Para o seu acolhimento, o idoso devera apresentar no ato do acolhimento:

l.
.
M.
V.

CPF e Documento de Identidade originais;

Coépia da Certidao de Nascimento ou de Casamento;

Copia da Certiddo de Nascimento dos filhos e dependentes;
Carteira de Trabalho;

Titulo de Eleitor;

Carteira de Vacinagéo;

Cartdo do SUS;
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“%VIIl.  Cartao de Convénio Médico, se houver;
IX. 01 (uma) foto 3x4 recente;
X. Copia autenticada do Termo de Curatela quando interditado, bem como cépia dos

documentos de identidade do curador e comprovante de residéncia do mesmo.

Paragrafo tnico. O idoso que ndo possuir documentos pessoais, seja por qualquer motivo, podera
permanecer provisoriamente na entidade por um periodo maximo de 90 (noventa) dias, até que se
providencie a documentagdo necessaria, sob pena de perder a vaga.

Artigo 16. O idoso residente, desde que previamente avaliado pela Equipe e autorizado pela
Diregdo do LAR SAO VICENTE DE PAULO podera sair das dependéncias da entidade,
observando-se as condigdes abaixo:

l. pessoas ligadas a familia do idoso poderéao leva-lo para suas casas em finais de semana ou
em outras ocasides mediante assinatura de termo de autorizagdo de saida pelo responsavel,
no qual se determinardo o dia e o horario de saida, bem como o dia e o horério para seu
retorno, ficando estabelecido o horario maximo de retorno do residente a entidade até as 18
horas;

Il. na eventualidade de o idoso necessitar de encaminhamento médico, consultas ou internagéo
hospitalar, o seu responsavel ou outro parente préximo devera acompanha-lo durante sua
permanéncia, uma vez que a instituigdo ndo dispde no seu quadro de funcionarios de
pessoas disponiveis para esta finalidade;

. ficara sob responsabilidade do familiar e/ou representante legal do idoso ministrar-lhe os
medicamentos, cuidados de higiene, alimentagdo e cuidados gerais, quando sob seu
acompanhamento;

\"A os idosos responsaveis pelos seus atos civis poderdo ausentar-se da entidade por tempo
determinado, mediante assinatura do termo de responsabilidade;

V. € vedado ao idoso retornar a entidade em condigdes de embriaguez e/ou sob efeito de
substancias ilicitas;

Vi. é vedado ao idoso e/ou familiar trazer alimentos para dentro da entidade sem prévia
autorizagdo da Nutricionista da entidade.

Artigo 17. Para a permanéncia do idoso no LAR SAO VICENTE DE PAULO, dever-se-do observar,
alem deste Regimento, as normas abaixo descriminadas:
l. Quanto ao idoso:

a) obedecer as normas de funcionamento da entidade, tais como horarios de alimentagéo,
higiene, medicagéo, curativos e descanso;

b) cumprir a norma de nao guardar alimentos nos quartos e n&o trancar portas dos quartos
e banheiros;

c) respeitar Diretoria, funcionarios e demais moradores;

d) respeitar o horario de repouso e descanso, compreendido entre as 21 horas de um dia
até as 7 horas do dia subsequente;

e) conservar em perfeitas condigdes de higiene a moradia, a area privativa (quarto) e as
areas comuns (salas de TV, refeitério, sala de atividades em grupo etc) da entidade;

f) participar das terapias e trabalhos em grupo ou individuais, sempre onentad pelos

AL > » O\
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@ profissionais da entidade;

g) levar ao conhecimento do Coordenador qualquer fato que julgue pertinente evitando
comentarios que ndo contribuam para a solugéo;

h) observar e fazer cumprir o pactuado no Contrato de Prestag&o de Servicos.

Il. Quanto aos familiares do idoso e/ou responsavel solidario:

a) atender as solicitagdes de medicamentos, de acompanhamento e outras necessidades
que demandem recursos de que o LAR SAO VICENTE DE PAULO n3o tenha
disponibilidade;

b) participar das festas, comemoragdes e eventos da entidade, colaborando inclusive na
sua organizagao,

c) respeitar os horérios de visitas e de saida;
d) cumprir o Contrato de Prestagédo de Servigos;
e) cumprir os termos do presente Regimento Interno.

§1°. N3o é permitida a moradia ou hospedagem de familiares, amigos e outras pessoas ligadas
ao idoso acolhido.

§2°. Néo sdo permitidas atividades e procedimentos, sem prévia autorizagéo pela entidade, bem
como visitas fora de horario.

§3°. Nao é permitido o uso de bebidas alcodlicas ou de substancias proibidas por lei, bem como
a entrada ou permanéncia de qualquer pessoa que tenha feito ou que esteja fazendo uso te
tais bebidas ou substancias proibidas.

§4°.  Nao sera permitida a interferéncia de voluntarios nos atos praticados pela Diretoria ou pelos
profissionais do LAR SAO VICENTE DE PAULO.

§5°. Nao é permitido aos idosos cederem instalagdes, alimentos, produtos de higiene, limpeza,
outros materiais ou equipamentos para outras pessoas que ndo sejam moradores, a titulo
de doagdo ou gratificagdo, exceto se produtos de ordem particular, adquiridos por conta
propria e de carater particular.

Artigo 18. Cabe ao responsavel pelo idoso repor, consertar ou pagar os danos causados por ele a
entidade, bem como a vizinhanga, sem prejuizo de outras sang¢des previstas neste Regimento.

Artigo 19. Os moradores deverdo atender a todas as determinagdes, orientagbes e convocagoes
da Diretoria do LAR SAO VICENTE DE PAULO.

Paragrafo unico. Os idosos serdo convidados a participar das festas, eventos e cerimdnias
religiosas realizadas pelo LAR SAO VICENTE DE PAULO.

Artigo 20. Os idosos devem cuidar das instalagbes existentes na entidade, zelando pela
manutengdo e conservagdo do patriménio, avisando a quem de direito em caso de depredagdes ou

. atos de vandalismo.
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c"‘%Artigo 21. As doagdes recebidas pela entidade serdo empregadas em ateng&o aos interesses dos
“idosos, e as que excederem as necessidades da entidade, ou cujo prazo de validade estiver prestes
a vencer-se, serdo repassadas ao Conselho Central de Ribeirdo Preto da SSVP, para serem
distribuidas entre as demais unidades vicentinas ligadas a este, observando-se os principios da
equidade.

Paragrafo tnico. Fica proibido o repasse de doagdes para funcionarios, parentes e amigos dos
idosos acolhidos, os quais funcionarios e parentes, se for o caso de necessitarem de doagéo,
deverdo para tanto cadastrar-se junto ao Conselho Central de Ribeirdo Preto da SSVP, observadas
as regras da SSVP.

Artigo 22. E expressamente proibido ministrar medicamentos aos idosos sem a autorizagao do
responsavel técnico, conforme previsdo da Resolugdo RDC n.° 283 da Agéncia Nacional da
Vigilancia Sanitaria - ANVISA, de 26.9.2005, bem como o fornecimento de todo tipo de alimento aos
idosos, sem o devido acompanhamento, tendo em vista que a dieta de cada um deve ser respeitada
dentro das suas necessidades e condigdes.

Artigo 23. Além da hipétese de desligamento compulsério por rescisdo contratual ou desobediéncia
as normas deste Regimento, o idoso sera formalmente desligado nos casos de débito, n&o
adaptacéo, retorno ao convivio familiar ou transferéncia para outras instituigdes.

Paragrafo tnico. Em caso de dbito, é obrigagdo da familia ou responsavel legal do idoso
apresentar a entidade certiddao de 6bito e comprovante de baixa do beneficio previdenciario.

CAPITULO VI - DAS VISITAS

Artigo 24. As visitas poderéo ser realizadas diariamente conforme estabelecido pela Administragdo
em aviso exposto na portaria e os visitantes serdo recebidas em local préprio ou indicado pela
entidade, sendo expressamente proibido aos visitantes o acesso as areas restritas sem a devida
autorizagdo ou acompanhamento.

§ 1°. Os visitantes serdo identificados mediante documento com fotografia e assinaro o livro de
visitas existente na recepg¢éo da entidade.

§ 2°. Somente em casos excepcionais, ou na impossibilidade de locomocgéo do idoso acolhido, as
visitas poderdo ser feitas em seu dormitério, situagdo em que devera ser controlado o
namero de visitantes em respeito aos companheiros de quarto e ao horario fixado pela
Diretoria.

§ 3°. E vedada qualquer manifestagdo de cunho religioso, sem autorizagéo da Diretoria, inclusive
a distribuigdo de folhetos, cartazes e outros materiais afins.

§ 4°. Os visitantes devem apresentar-se com vestimenta adequada ao ambiente da entidade e

comportar-se de forma apropriada, a fim de ndo causar transtornos ou constrangimentos aos
moradores, sendo-lhes vedado sentar-se nas camas, bem como manusear os pertences dos
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"* § 5°. Qualquer alimento trazido por visitantes deverdo ser apresentados aos responsaveis da

,2"\-\.

Cozinha, sendo vedada a sua distribui¢ado direta aos moradores, independentemente de seu
parentesco com o visitado.

§ 6°. Toda e qualquer informagédo acerca da salde do idoso acolhido sera prestada unicamente
pelo Enfermeiro da entidade ou por outro funcionario por este designado para tanto.

CAPITULO VIl - DAS COMPRAS E DAS CONTRATAGOES DE SERVIGOS

Artigo 25. As compras e contratagdes de servigos realizadas pelo LAR SAO VICENTE DE PAULO
obedecerdo aos principios da legalidade, eficiéncia, moralidade, economicidade, igualdade e
impessoalidade.

§ 1°. As compras e contratagées de servigos serdo realizadas pelo Encarregado Financeiro, com
préevia autorizagdo da Diretoria e com base nos orgamentos realizados previamente,
preferencialmente 03 (trés) orgamentos.

§ 2°. A Coordenacgéo e Equipe Técnica poderdo participar do processo de compra e contragdes
de servigos, colaborando com o levantamento de orgamentos e pareceres a respeito de
produtos e servigos que melhor atendam as necessidades da entidade e ao servigo prestado.

§ 3° A escolha do fornecedor podera se justificar pela qualidade do produto, idoneidade e ainda,
por parcerias de descontos firmadas com a entidade.

§4°. Compras e contratagSes que forem realizadas por meio dos recursos provenientes de
parceria publica, atender&o as exigéncias dos respectivos 6rgdos publicos e de acordo com
o Termo de Colaboragdo firmado entre as partes.

§ 5°. O recebimento dos produtos e materiais, bem como o acompanhamento da execucéo do
servigo prestado sera realizado pelo setor requisitante, que devera ser responsavel pela
conferéncia dos produtos, execugdo dos servigos e recebimento das notas, encaminhando-
as ao setor financeiro.

§ 6°. Compras e despesas de menor valor deverdo ser comprovadas por nota fiscal emitida para
pagamento pelo LAR SAO VICENTE DE PAULO, com recursos do caixa mensal.

§ 7°. Consideram-se prestagdes de servigos, todo e qualquer servigo eventual, que nio
caracterize vinculo empregaticio, que tenha ndo tenham por objetivo a execugéo do servigo
prestado pela entidade, que exija especialidade técnica, tais como: manutengdes elétrica,
hidraulicas, de marcenaria, serralheria, calhas, reformas, reparos, limpezas de caixa d'agua,
dedetizagdo, informatica, seguranga, assessorias contabeis, juridicas, financeiras,
auditorias, transportes especiais, treinamentos e capacitagio para funcionarios, entre outros
tipos de servicos.

CAPITULO VIl - DOS FUNCIONARIOS
SECAO | - DOS FUNCIONARIOS EM GERAL
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Artigo 26. Sao deveres dos funcionarios:
l. cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno;

1. dar ciéncia e cumprir com o Regulamento das Normas Administrativas da Gestéo de Pessoal
do LAR SAO VICENTE DE PAULO;

Ml cumprir ordens e instrugdes de servigos, dadas por seus superiores, alem das normas e
procedimentos operacionais de cada area, zelando com responsabilidade por suas
competéncias;

V. fazer uso dos Equipamentos de Protegdo Individual e Coletivo, conforme normas
operacionais da entidade, conforme cada fungéo e sempre que necessario, tais como: luvas,
oculos, toucas, mascaras entre outros;

V. fazer uso de cracha durante o exercicio de suas fungdes;

VI. zelar pela vestimenta adequada ao ambiente de trabalho, nao sendo permitido o uso de
roupas inadequadas, roupas curtas e/ou que sugiram indecéncia;

VIl. fazer uso de sapato fechado e botas, durante o exercicio de atividades que exijam, tais
como: cuidados com os idosos, enfermagem, cozinha, limpeza, lavanderia, sendo proibido
o uso de chinelos e sandalias abertas;

VIIl. aguardar a chegada dos colegas que dever&do sucedé-lo no plantdo, evitando em qualquer
hipétese, que os idosos figuem sem assisténcia pessoal;

IX. cumprir rigorosamente as fungdes de seu cargo, respeitado o horario de trabalho com
registro de ponto eletrdnico, podendo a administragdo, sem prejuizo no andamento dos
servigos, permitir alguma excec¢do, desde que previamente acordada;

X. submeter-se aos exames periédicos de salde, vacinagéo efc;

XI. executar com responsabilidade, zelo, interesse, atengdo, as atribuigbes que lhes sédo
conferidas;

Xll.  atender com respeito todas as pessoas com quem mantiverem contato na entidade;

Xlll.  comunicar a Administragdo de Pessoal qualquer alteragdo de endereg¢o, nascimento de

filhos e outros dados que sejam necessarios ao seu prontuario;

XIV. manter ordem e a disciplina no local de trabalho e evitar tumultos, ruidos e aglomeragoes
nos horarios de entrada e saida;

XV. colaborar com a manutengdo e preservagdo do ambiente, alertando a necessidade de
limpeza, manutencéao e evitando prejuizos a infraestrutura e conservagao da entidade, além
de colaborar com a prevengao de possiveis acidentes;

XVI. permanecer em seu posto de trabalho, ndo se ausentando, transitando ou permanecendo
em outros setores sem que haja real necessidade de servigo;

XVIIl. ser responsavel em evitar faltas desnecessarias e sem aviso prévio, de forma a impactar a
rotina operacional da entidade, tendo em vista o tipo do servigco realizado, com seres
humanos e em atendimento ininterrupto;

observar a ética profissional, mantendo uma conduta pessoal condizente com suas fungdes
e com a entidade, ndo sendo provocador de fofocas, intrigas, tanto no relacionamento com
os idosos, como com os demais colaboradores, visitantes e familiares, além do envolvimento

dos mesmos em questbes pessoais;
Pégina 10 de 35 % .
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% XIX.
XX.
XXI.

XXIL.
XXII.
XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.

acatar e respeitar as regras e normas impostas pela Diretoria e Coordenagao;
participar de reunides quando solicitados;

guardar seus pertences pessoais e equipamentos de trabalho exclusivamente em local
destinado para esse fim;

manter vestuarios e banheiros dos funcionarios em ordem;
evitar desperdicio de energia elétrica, agua, alimentos, material de limpeza e outros;

é responsabilidade de todos os colaboradores, quando observado qualquer ato indisciplinar,
como os acima previstos, notificar 8 Coordenagéo para as devidas providéncias, inclusive
no que diz respeito a visitantes e familiares;

contribuir de forma preventiva com a seguranga e privacidade dos idosos e demais
colaboradores, alertando aos responsaveis qualquer observagdo que possa evitar acidente,
invasdo de privacidade, violéncia fisica, verbal, moral ou negligéncia a qualquer membro da
entidade, inclusive no que diz respeito a visitantes e familiares, sendo de responsabilidade
de qualquer colaborador a interveng¢éo imediata;

contribuir com qualquer percepg¢éo de irregularidade, ou ainda, de saide dos idosos, que
possam indicar a tomada de decisdes emergenciais;

zelar pelos pertences de cada idoso, ndo agindo de ma fé, em beneficio préprio, pela
inocéncia e falta de lucidez de idosos, deixando de cumprir suas obrigagdes de cuidado,
além de desviar objetos e dinheiro de ordem pessoal do idoso;

compreender o perfil dos usudrios do servigo, vitimas de abandono familiar, negligéncias,
maus tratos e ainda, em alguns casos, com comprometimento cognitivo, buscando se
colocar sempre no lugar do outro, na perspectiva de conhecer melhor suas limitagbes,
desejos, manias entre outros.

Artigo 27. E terminantemente proibido aos funcionarios:

I

fazer uso de aparelhos celulares, tabletes e outros equipamentos de foto, video e gravagao
(4udio e video) e aparelhos sonoros, durante o exercicio das atividades profissionais, sem
a prévia autorizagéo da Diretoria;

fazer uso de drogas ilicitas nas dependéncias da entidade, bem como iniciar a rotina de
trabalho sob efeito de uso realizado anteriormente;

a venda de qualquer produto ou atividade comercial pessoal, de modo especial, para os
idosos, nas dependéncias da entidade;

introduzir pessoas estranhas sem prévia autorizagao;

violar de forma direta ou indireta o segredo profissional, seja através da leitura dos
prontudrios sem expressa autorizagdo, seja através da veiculagéo da informag&o sobre a
vida particular ou o estado de saude, emocional e cognitivo do morador, seja quanto a outras
informagdes de cunho profissional, inclusive para familiares;

apoderar-se de material, dinheiro, doagdes recebidas ou pertences dos idosos;
usar as dependéncias dos idosos para descanso;
responder rispidamente, provocar medo, fazer chantagem, coagir, agredir fisica e

R R
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XI.

XIl.
XIIL.
XIV.
XV.

§ 1°.

§ 2°.

§ 3°.
§ 4°.

Artigo

moralmente os idosos;
ministrar medicag¢do n&o definida em prescrigdo médica e/ou sem orientagdo do Enfermeiro;
alimentar-se fora do local destinado para isso;

distribuir ou prescrever medicagdo sem consentimento prévio do Enfermeiro, para
funcionarios ou para outras pessoas (terceiros e visitantes);

utilizar-se de quaisquer servigos oferecidos aos idosos;
utilizar o tempo de servigo para realizar trabalhos pessoais;
fazer disting&o entre os idosos e criar relagdo de intimidade;
deixar de acolher os visitantes com delicadeza e respeito.

Os funcionarios ndo poderdo deixar o turno de trabalho portando objetos, géneros
alimenticios e medicamentos de propriedade da instituicdo, sob pena de incorrerem em
infrag&o disciplinar grave e de responderem pelas consequéncias na esfera civil e criminal,
exceto se por liberalidade da Diretoria.

Outras normativas e/ou responsabilidades ndo previstas neste Regimento poderdo ser
regulamentadas em documentos complementares expedidos pela Diretoria e revistos pelo
Regulamento das Normas Administrativas da Gestdo de Pessoal do LAR SAO VICENTE
DE PAULO.

A entidade podera adotar o Regime de Banco de Horas, conforme regulamento préprio.

As normas operacionais de marcagdo de ponto, controle de horas, compensacéo de horas,
sangdes disciplinares serdo regulamentadas pelas Normas Administrativas da Gestdo de
Pessoal do LAR SAO VICENTE DE PAULO.

28. Sao direitos dos funcionarios:

receber seus proventos e direitos trabalhistas em dia;

receber EPls exigidos na execugédo do trabalho;

deixar de comparecer ao trabalho, por motivo previsto em legislagao trabalhista, desde que
comprovado com atestado de médico, entre outros documentos legais;

receber refeigdes no local de trabalho, de acordo com cardapio elaborado pela Nutricionista
e dentro dos horarios estabelecidos, inclusive com intervalos entre as jornadas de 15
minutos para café,;

participar de forma fraterna em todos os eventos oferecidos aos idosos;

utilizar local adequado para descanso no intervalo de almogo, obedecida a legislagdo
trabalhista aplicavel,

utilizar areas abertas destinadas aos fumantes no intervalo citado;
participar de capacitagdes e treinamentos oferecidos pela entidade;
receber feedbacks e avaliagdo de seu desempenho, visando melhor aperfejcgamento e

ainda, valorizagdo pessoal e profissional.
\ ! )
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SEGAO I - DA COORDENAGAO

Artigo 29. Compete ao Coordenador:

l. assessorar o Presidente e a Diretoria, dando-lhes apoio técnico e operacional, visando o
alcance dos objetivos da entidade;

Il. promover a articulagéo e integragdo das diferentes areas, servigos e projetos oferecidos pela
entidade;

Ml ampliar e facilitar a troca de informagdes entre a Diretoria, técnicos e demais funcionarios,
visando agilizar a tomada de decisées;

V. participar do processo decisério das instancias deliberativas da instituigdo, conforme seu
Estatuto e este Regimento, propondo a Diretoria, mudangas de rotinas nas areas de pessoal,
de suprimento e de material, sempre que necessarias;

V. dar ciéncia a Diretoria de todo e qualquer problema ocorrido na entidade relacionado a
pessoal, compras, conservagao e manutengdo e com os acolhidos;

VI. realizar, em conjunto com a Diretoria e Equipe Técnica, a elaboragédo do Plano de Trabalho;

VIl.  subsidiar a elaboragdo de planejamentos e acompanhar a execugao das agdes, de forma a

manter o didlogo e garantir a participag@o dos profissionais, bem como dos(as) usuarios(as)
e suas familias;

VIIl.  coordenar e definir, junto a equipe de profissionais, o fluxo de entrada, acompanhamento,
monitoramento, avaliagdo e desligamento do idoso;

IX. definir, junto com a Equipe Técnica, os meios e as ferramentas teérico-metodolégicos de
trabalho social;

X. identificar as necessidades especiais de acessibilidade dos(as) usuarios(as);

XI. buscar, junto com a Diretoria, a integragdo permanente da instituigdo com os 6rgéos publicos

e representagées dos segmentos sociais;

Xll.  elaborar projetos e relatérios de atividades juntamente com a Equipe Técnica para prestagdo
de contas de parceria publica;

Xlll. acompanhar a aplicagéo dos recursos oriundos de convénios, parcerias e doagdes;

XIV. zelar e dar manutengdo a documentagéo da entidade, licengas e alvaras, cumprindo com as
normas estabelecidas por cada 6érgao, bem como a preservagio do prédio;

XV. supervisionar os trabalhos desenvolvidos pela Equipe Técnica e demais setores;
XVI. zelar pela qualidade do servigo, de maneira a atender as necessidades dos idosos;

XVIl. promover a articulagdo da rede de servigos socioassistenciais, intersetoriais e demais
érgaos de garantia de direitos;

realizar visitas domiciliares;

promover estratégias que possibilitem avaliar a satisfagdo do publico atendido;
supervisionar os documentos e prontuarios dos idosos;

prestar atendimento aos idosos, familiares, visitantes e funcionarios, nos 0S em que

Wb 7 e
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»_ 7 XXIl. promover, em conjunto com o Presidente da entidade, a selegdo/ contratagdo de pessoal,

bem como a avaliagdo e o acompanhamento do desempenho dos mesmos,

XXIIl. promover reunides, grupos de trabalho, treinamentos, capacitagdo com a Equipe Técnica e
demais funcionarios, propondo alteragbes nas atividades desenvolvidas quando
necessarias, objetivando a melhoria do desempenho;

XXIV. designar responsavel para gerenciar suprimentos de compras e fazer controle dos
mantimentos e todo o material no estoque, junto com o Encarregado Financeiro;

XXV. promover, divulgar e/ou auxiliar as campanhas e eventos;
XXVI. participar de Conselhos e/ou representar a entidade, quando for solicitado e/ou indicado pela
Diretoria.
SECAO Il - DA ADMINISTRAGAO
SUBSEGAO | - DO ENCARREGADO FINANCEIRO
Artigo 30. O Encarregado Financeiro é responsavel pela area Financeira, Compras e de
Administragdo de Pessoal da entidade, competindo-lhe:
. exercer a organizagao financeira segundo critérios de economicidade e idoneidade;

Il determinar, por solicitagdo do Coordenador e/ou da Diretoria, aos funcionarios as tarefas a
executar e fiscalizar o seu cumprimento;

Il. controlar saldos bancarios das contas de movimento e de convénios, mantendo a Diretoria
informada sobre o fluxo de caixa;

\A acompanhar o fechamento didrio do movimento de caixa e bancario e, mensalmente,
encaminhar os dados para o contador;

V. manter arquivo atualizado de documentagdo referente a recebimento de recursos,
pagamentos, notas fiscais, impostos e outros;

VI. efetuar despesas de carater emergencial, prestando contas imediatamente a Diretoria,
mediante a apresentagdo dos documentos pertinentes e o recebimento de notas fiscais;

Vil. receber donativos e contribuicbes de qualquer natureza, fornecendo o recibo
correspondente, sob sua responsabilidade, podendo essa fungdo ser delegada ao Auxiliar
Administrativo;

VIIl.  depositar a receita em bancos de acordo com as determinagdes que lhe forem dadas;

IX. verificar se ha disponibilidade financeira para atender as requisigdes de compras da
instituigao e estabelecer prioridades;

X efetuar a prestagdes de contas para as instituigcdes financeiras, instituigbes conveniadas,
conselho fiscal, 6rgdos de controle do governo e outros;

Xl. efetuar pontualmente os pagamentos dos encargos sociais e tributarios da instituigo;

XIL. manter atualizada a situag@o de receitas e despesas em livros revestidos das formalidades

legais, capazes de assegurar sua exatidao;

._Xlll.  verificar, em caso de compra, se a mercadoria vem acompanhada da respectiva nota fiscal,
1 O‘ AN exigindo-a do vendedor, em caso negativo;

J b % # o

Q_\ Pégina 14 de 35



OBRA UNIDA A SOCIEDADE DE SAO VICENTE'DE-PA SAO PAULD j
CNPJ: 45.369.196/0001-24
SSVP Registrada no C.N.S.S. - M.E.C. — Proc. 239.564/82 de 13/06/83
Declarag&o de Utilidade Publica Municipal Lei n° 894/81 de 13/07/81
LAR SAO VICENTE DE PAULO Declaragao de Utilidade Publica Estadual Lei n® 3.377 de 08/06/82

Declarag#o de Utilidade Publica Federal Decreto n® 90.935 de 11/02/85

Rua Alfredo Teixeira Machado, 1175 — Centro — Fone: (16) 3984-1790 — CEP: 14.200-000 — SAQ SIMAO - SP

XVII.

XVIII.

XIX.

XXI.
XXII.

XXIIL.

XXIV.

XXV.

emprestar, mediante cadastro, material ortopédico em desuso na instituicdo, com a prévia
autorizagdo da Diretoria e auxilio da recepgao;

relatar diariamente ao Presidente ou a quem o estiver substituindo qualquer incidente grave;

conhecer e aplicar a legislagéo pertinente a area de atuag&o e dos protocolos da instituicéo
e instruir o auxiliar na Recepgéo;

participar de programas de treinamento, quando convocada;

participar, conforme a politica interna da instituicdo, de capacitagdes, projetos, cursos,
eventos, comissdes e reunides,

prestar atendimento telefénico e presencial aos idosos, funcionarios, visitantes, doadores,
fornecedores, prestadores de servigo, entre outros correlacionados as suas atribuicdes;

redigir oficios, circulares, comunicados e correspondéncias em geral;
efetuar controles diversos por meio de planilhas;
manter sob controle a documentagao contabil, fiscal e dos acolhidos;

planejar, organizar e coordenar o servigo da Recepgdo, da Administragdo de Pessoal e do
Motorista;

participar de entrevista e contratagdo de funcionarios, sempre que solicitado pelo
Coordenador e/ou Diretoria;

controlar e administrar toda rotina de Administragdo de Pessoal, responsabilizando-se pelo
cumprimento da legislagéo trabalhista, considerando o planejamento e desembolso das
despesas de pessoal, com suporte do Auxiliar Administrativo.

SUBSECAO Il - DO AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Artigo 31. Compete ao Auxiliar Administrativo, no desempenho de suas fungées:
I

acompanhar e controlar a marcagdo de ponto dos funcionarios, zelando pelo cumprimento
do estabelecido no Regulamento das Normas Administrativas da Gestéo de Pessoal do
LAR SAO VICENTE DE PAULO;

controlar e administrar o Banco de Horas dos funcionarios, aplicando as orientagbes
previstas no Regulamento quanto ao gozo e pagamento das horas;

planejar em conjunto com o Encarregado Financeiro as provisdes de férias, pagamentos de
salarios, 13°, beneficios, entre outras despesas administrativas de pessoal;

ser intermediador junto ao escritério de contabilidade para o cumprimento das obrigagées
trabalhistas e administragéo de pessoal, de acordo com a legislag&o pertinente;

entregar os holerites aos funcionarios, controlando os pagamentos, assinaturas e arquivo
dentro dos prazos legais, em conjunto com o Encarregado Financeiro;

respaldar a Diretoria em caso de adverténcia a funcionarios por condutas contrarias a
legislagdo, ao Estatuto e Regimento da entidade;

colaborar com o Encarregado Financeiro em idas a bancos, escritorio de contabilidade,
cartérios e outras necessidades de interesse da entidade;

prestar atendimento telefonico e presencial aos idosos, funcionarios, visita , doadores,
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XIl.
XL,

fornecedores, prestadores de servigo, entre outros correlacionados as suas atribuigcdes;

efetuar o controle de notas e despesas de consumo dos moradores, para prestagdo de
contas aos mesmos, ou ainda, aos responsaveis solidarios e curadores;

entregar e receber documentos, efetuando protocolo dos mesmos, sempre que necessario;

auxiliar o Encarregado Financeiro no planejamento e organizagao dos servigos da Recepgéo
e do Motorista;

revezar-se nas atribuicdes da Recepcionista, quando necessario;
participar de reuniées quando convocado.

SUBSEGAO IIl - DA RECEPGAO

Artigo 32. Compete a Recepcionista:

VI.

VI

VIIL.

controlar o acesso de pessoas a entidade, solicitando a apresentagdo de documentos de
identidade com foto e fazendo o registro no livro de visitas;

controlar a saida de moradores, elaborando o termo de autorizagdo de saida do morador,
com os dados de saida e previsdo de retorno, com o responséavel pelo acompanhamento do
morador externamente e ainda, coletar a assinatura do responsavel legal e do idoso, no caso
de ter condigdes de expressar livremente a sua vontade;

abrir e fechar as portas de acesso a entidade, zelando pela seguranga dos moradores e
funcionarios;

prestar atendimento telefénico e presencial aos idosos, funcionarios, visitantes, doadores,
fornecedores, prestadores de servigo, entre outros correlacionados as suas atribui¢des;

recepcionar visitantes, familiares e todos aqueles que acessarem a entidade, com educagao,
presteza e acolhimento;

protocolar todo e qualquer documento que vier a ser entregue na recepgdo, com data e
assinatura do responsavel pelo recebimento;

receber donativos e contribuigbes de qualquer natureza, com a prévia autorizagdo do
Encarregado Financeiro, registrando no livro de doagdes o objeto, a quantidade e o nome
completo do doador,;

fornecer carta de agradecimento a doadores, nos casos em que necessitar;

auxiliar no controle da agenda do motorista, fornecendo-lhe dados de endereco e
informacgdes de contato;

distribuir e armazenar produtos provenientes de doagdes nos devidos estoques, controlando
a entrada e retirada de produtos;

administrar o controle de retirada de chaves dos locais da entidade, de modo a preservar os
espagos organizados, fechados sempre que necessarios e ainda, sob responsabilidade de
cada funcionarios em cada um dos ambientes;

anotar e transmitir recados aos funcionarios e Diretoria, conforme Ihes couber;
prestar atendimento e acolhida, conforme solicitado pela Coordenagéo e Diretoria.
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% SUBSEGAO IV - DO MOTORISTA e A
s L.
r Artigo 33. Compete ao motorista: sA0 sm??éo.?s}" 50 DE SA0 PAULO

l. realizar o transporte de pessoas e de mercadorias referente aos servig;osl\ prestados pela
entidade, de acordo com as demandas apresentadas pela Administragéo;

1. buscar doagées e compras quando necessario;

. zelar pelos veiculos da entidade sob sua responsabilidade, limpando, arejando,
abastecendo e adotando todos os cuidados e procedimentos cabiveis;,

V. comunicar a Administragdo qualquer necessidade de manutengéo percebida nos veiculos;

V. guardar os veiculos na entidade ao término do seu horario de servigo;

VI. conduzir os veiculos com seguranga, respeitando as leis do transito;

VII.  calculara distancia, melhor trajeto e tempo de chegada ao local de destino, visando um
transporte seguro e com a maxima economia possivel;

VIIl.  auxiliar os idosos no embarque e desembarque;

IX. registrar as saidas e ocorréncias para ciéncia do Encarregado Financeiro e da Coordenagéo;

X. realizar servigos gerais de banco, entrega de documento, entre outras inerentes.

§ 1°. Os veiculos sdo de uso exclusivo da entidade, atendendo as suas necessidades e dos
residentes.

§ 2°. Os veiculos s6 poderdo ser dirigidos pelo motorista ou por pessoa habilitada e autorizada
pela Diretoria, obedecendo as determinagbes da Instrugdo Normativa n° 004/2017, do
Conselho Nacional do Brasil da SSVP.

§ 3°. As revisdes dos veiculos deverédo ser agendadas pelo motorista com antecedéncia minima
de 01 (um) dia, ressalvadas as situagdes excepcionais de caso fortuito ou forga maior.

§ 4°. Em caso de multa por desrespeito as leis de transito, o valor da multa sera descontado do
salario do motorista causador da infragdo, o qual devera assumir a responsabilidade pela
perda de pontos em sua carteira de habilitagdo.

Artigo 34. Para a provisdo dos cargos, o LAR SAO VICENTE DE PAULO podera utilizar-se de
mé&o-de-obra propria, devidamente registrada via Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS
(CLT) ou por Contrato de Prestagédo de Servigos (Codigo Civil), e voluntarios, seja dos conselhos
hierarquicamente superiores, seja de outras obras unidas da SSVP, seja da comunidade, seja do
Governo.

§ 1°. A provisdo de cargos deve dar-se em conformidade com a Resolugdo RDC n.° 283 da
Agéncia Nacional da Vigilancia Sanitaria - ANVISA, de 26/05/2005 e com a NOB/RH-SUAS.

§ 2°. A Administragao é responsavel pelo estoque de produtos de limpeza e de higiene pessoal,
que devera ser mantido em local separado da cozinha, onde n&o podera ser guardado com

nenhuma espécie de alimento.
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-{“*q;;,‘ :<;,p § 3°. Os produtos de limpeza e de higiene deverdo ser distribuidos de acordo com as respectivas
v datas de vencimento do produto e em quantidade suficiente para o desempenho do trabalho
v e uso dos moradores.

Paragrafo anico. E vedado aos funcionarios da Administragdo fornecer a terceiros, informagdes
sobre a area Administrativa e Financeira da entidade, exceto com a expressa autorizagdo da
Diretoria e é igualmente vedado obter qualquer beneficio préprio oriundo das negociagdes de
interesse da entidade e de doagdes.

SECAO IV - DA AREA TECNICA E OPERACIONAL
SUBSEGCAO | - DO RESPONSAVEL TECNICO

Artigo 35. O responsavel técnico, com formagdo de nivel superior, devera coordenar todas as
atividades da entidade e apresentar aos demais funcionarios as providéncias e os meios adequados
a efetuacéo dessas medidas, além de:

I organizar as rotinas de trabalho;
Il reunir-se mensalmente com os funcionarios para avaliagédo das atividades;
il apresentar a Diretoria relatérios das atividades desenvolvidas.

SUBSECAO Il - DO QUADRO TECNICO-OPERACIONAL

Artigo 36. O quadro técnico-operacional da entidade sera regido tomando como referéncia a Norma
Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS — NOB-RH/SUAS, a Resolugdo RDC n.° 283
da Agéncia Nacional da Vigilancia Sanitaria - ANVISA, de 26/09/2005, a Portaria SEAS/MPAS
73/2001 e Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLT, que prevé uma equipe minima, conforme
abaixo:

l. 1 coordenador;
Il 1 assistente social;

M. 1 psicélogo;

V. 1 profissional de nivel superior para desenvolvimento de atividades socioculturais;

V. 1 profissional para cada 20 idosos na area de servigos gerais;

VL. 1 profissional para cada 20 idosos na area de alimentag&o;

VIl. 1 profissional para cada 30 idosos na area de lavanderia;

VIIl. 1 cuidador para cada 20 idosos em grau de dependéncia | (idosos independentes, mesmo

que requeiram uso de equipamentos de auto-ajuda);

IX. 1 cuidador para cada 10 idosos em grau de dependéncia Il (idosos com dependéncia em
até trés atividades de autocuidado para a vida diaria tais como: alimentagéo, mobilidade,
higiene; sem comprometimento cognitivo ou com alteragéo cognitiva controlada);

1 cuidador para cada 6 idosos em grau de dependéncia Il (idosos com dependéncia que
requeiram assisténcia em todas as atividades de autocuidado para a vida diaria e ou com

comprometimento cognitivo).
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"3‘4,,""5-}} Paragrafo unico. Poderdo complementar o Quadro Técnico-Operacional funcionarios das areas de
n

%, Nutricdo e Enfermagem, conforme necessidade e agdes executadas pela entidade.

Artigo 37. Compete a Equipe Técnica:

VL.
VII.

VIIL.

Xl.
XIl.

XIil.
XIV.
XV.
XVI.
XVILI.
XVl

XIX.

colaborar com a elaboragdo de plano de trabalho e de relatdrios de atividades juntamente
com o coordenador e demais membros da Equipe Técnica, bem como o envio dos mesmos
aos orgdos competentes;

elaborar o Plano de Atendimento Individual e Familiar dos idosos:

analisar e avaliar as situagdes de vulnerabilidade social e de risco dos(as) usuarios(as) e
suas potencialidades;

elaborar e aplicar protocolos sobre os critérios de inclusdo e de desligamento dos usuarios
do servigo, quando for o caso;

definir metodologias e técnicas de trabalhos multidisciplinares de atengéo individualizada,
grupal ou coletiva e propor instrumentais facilitadores da organizagdo do servigo;

orientar e apoiar os cuidadores do servigo;

realizar atividades individuais ou coletivas para consecugéo dos objetivos do servigo com o
usuario;

estabelecer processos de acompanhamento e avaliagdo dos resultados;
propor melhorias do processo;

interagir com a Coordenagdo e a rede intersetorial, de modo especial, vinculada a
Assisténcia Social para fomento de informagdes e melhoria na prestagéo do servigo;

participar de reuniées, encontros ou grupos de trabalho para discussées de casos;

planejar com os profissionais de nivel médio quanto a natureza, a organizacdo, a
periodicidade e a duragdo das atividades de suporte aos cuidados aos usuarios;

definir e organizar agendas e rotinas de trabalho;

organizar e realizar o monitoramento dos encaminhamentos a rede;

participar das atividades de capacitagdo e formagdo permanente da equipe;
identificar interesses e necessidades dos idosos mediante atendimento individual;
realizar pesquisa de satisfagdo dos idosos;

registrar atendimentos aos idosos e familiares de forma sistematica e sempre que
necessario;

realizar visitas domiciliares e institucionais, atendimento, acolhimento e avaliagio técnica;
emitir parecer técnico e relatérios, sempre que necessario;

desenvolver agdes que visem o resgate e fortalecimento de vinculos;

supervisionar estagiarios, quando houver,

cuidar para que seja mantido organizado e atualizado os documentos e prontuarios dos
idosos para o desenvolvimento da Equipe Técnica;

organizar os trabalhos voluntarios, visitas e campanhas de doagéo;
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L N XXV. participar de Conselhos quando for solicitado e/ou indicado pela Diretoria/Coordenagio;
4

% XXVI. colaborar com a entidade no desenvolvimento de projetos sociais que visem a captagdo de
recursos e melhorias ao servigos prestados.
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SECAO V - DA AREA DE ALIMENTACAO \

SUBSEGAO | - DO NUTRICIONISTA

Artigo 38. Compete ao Nutricionista:

L. planejar o cardapio mensal de acordo com as necessidades da clientela, respeitando os
habitos alimentares, aceitabilidade e condigdes alimentares das refei¢cdes, calculando o
valor nutritivo das refei¢cbes para cada morador;

Il supervisionar as atividades de pré-preparo, preparo e distribuigéo das refeigbes;
M. realizar a compra de alimentos, com base na melhor cotagédo de pregos;

V. responsabilizar-se pelo recebimento e armazenamento de alimentos e a compra das dietas
enterais e suplementos nutricionais, dando as orientagdes devidas a equipe de cozinha em
relagdo a quantidade, armazenamento etc;

V. controlar estoque quanto a validade de produtos e a qualidade de alimentos;

VI. zelar pela manutengéo da limpeza e organizagéo dos espagos da cozinha, refeitério, estoque
e geladeiras dos moradores;

VII.  supervisionar a equipe de cozinha, planejar treinamento e aperfeicoamento das cozinheiras
e cuidadores;

VIIIl.  planejar rotinas de trabalho e avaliar o desempenho dos seus subordinados;

IX. realizar educacgao alimentar e nutricional com os idosos;

X. orientar e esclarecer duvidas a moradores, visitantes, funcionarios, conforme demanda;

XI. coletar dados clinico e antropométrico, mantendo acompanhamento da evolug&o nutricional,

hidrico e de peso de cada morador, no minimo a cada 6 meses;

XIl.  identificar pacientes portadores de patologias e deficiéncias associadas a nutrigdo, para o
atendimento nutricional adequado;

Xlll.  planejamento e organizagdo de eventos internos e externos da entidade.
SUBSEGAO Il - DOS FUNCIONARIOS DA COZINHA

Artigo 39. Compete aos funcionarios da cozinha:

l. o acompanhamento do cardépio elaborado pela Nutricionista, organizando o pré-preparo e
o preparo das refei¢cdes do dia;

il. usar equipamentos de protegdo dentro da area de trabalho;
. providenciar a lista de compra com antecipagéo para a Nutricionista;

responder, em carater emergencial, por mudangas necessarias no cardapio, mantendo as
orientagbes da Nutricionista quanto a substituicdo de alimentos e melhor aproveitamento

dos alimentos;
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. ‘5’% VL. registrar ocorréncias diarias quanto ao desenvolvimento das atividades da cozinha, quanto
% as observagdes relacionadas a ingestédo dos alimentos por parte dos idosos, reportando a

Nutricionista toda ocorréncia.
Artigo 40. Quanto a atuagdo e o comportamento dos funcionarios da cozinha, deverdo ser
observadas as seguintes normas:
l € vedada a entrada de funcionarios de outras areas no recinto;

Il. quando necessaria, sera permitida a entrada de outros funcionarios, utilizando o devido
equipamento de prote¢do individual (EPI) e com traje compativel com o local;

Il todos os funcionarios da cozinha deverdo utilizar toucas, aventais e jalecos fornecidos pela
entidade;

V. néo sera permitido aos funcionarios da cozinha quando estiverem trabalhando o uso de
adornos como anéis, brincos, pulseiras, relégios etc.;

V. os funcionarios deverdo conservar o local de preparagdo, manuseio e armazenamento dos
alimentos conforme legislagédo sanitaria pertinente;

VI. o estoque de mantimentos devera ser mantido em ordem, limpo, devendo os alimentos ser
armazenados de acordo com a espécie (latas e sacarias) e datas de validade, utilizando-se
em primeiro lugar os que tém datas de vencimento mais préximas;

VIl.  os alimentos guardados no estoque sédo de inteira responsabilidade do Nutricionista, ndo
podendo ser doados sem prévia autorizacdo da Diretoria;

VIIl.  os funcionarios dever&o respeitar as normas de seguranga ao manusear fogdes, aparelhos
de preparagdo ou manipulagdo de géneros alimenticios e de refrigeracao;

IX. os funcionarios deverdo observar as orientagbes da vigilancia sanitaria quanto ao
acondicionamento de residuos;

X. ficam os funcionarios responsaveis pelo recebimento e armazenamento dos produtos
alimenticios, tanto pereciveis quanto ndo pereciveis, seja de doagdes ou comprados,
armazenando-os de modo correto e zelando pelo controle de validade dos produtos e de
todo material adquirido para a cozinha;

XI. o auxiliar de cozinha ficara responsavel pela limpeza e desinfecgdo dos utensilios e
ambiente dos refeitérios dos idosos e funcionarios;

XIl. o cozinheiro fica responsével por preparar as refeigdes (café da manha, lanches, almogo e
jantar), e dietas de acordo com o cardapio elaborado semanalmente pelo Nutricionista;

Xlll.  os cozinheiros e auxiliares da cozinha ficardo responsaveis por realizar diariamente ou
sempre que necessario a limpeza e desinfecg¢éo dos utensilios e do ambiente da cozinha;

XIV. os funcionarios deverdo participar de reuniées quando convocados;

XV. éde responsabilidade de todos os funcionarios da cozinha zelar e cuidar dos equipamentos,
méveis e utensilios da cozinha e refeitério.
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SEGCAO VI - DA AREA DA SAUDE

SUBSEGAO | - DO ENFERMEIRO

Artigo 41. O enfermeiro devera conhecer e cumprir o Estatuto do Idoso, a RDC 283 da ANVISA, o
Cédigo de Etica da Enfermagem, as normas e Regimento Interno da entidade, bem como outros
documentos especificos e a legislagdo pertinente a Enfermagem.

Artigo 42. E responsabilidade do Enfermeiro adequar as exigéncias da RDC 283 e do COREN,
para uma melhor organizacdo e atendimento aos idosos, além de realizar relatérios conforme
exigéncias da vigilancia sanitaria e epidemiolégica ou quaisquer outros 6rgaos pertinentes a area
de saude.

Artigo 43. Fica também o Enfermeiro responsével por:

VI.
VIL.
Vil

XI.
XIl.

XIil.
XIV.
XV.

XVI.
XVII.
XVIIL.
XIX.

acompanhar a Equipe Técnica na sindicancia do idoso e na avaliagdo de seu estado
psicossocial, histérico de doengas, anamnese e comportamentos de relevancia;

prestar assisténcia de Enfermagem direta aos idosos;

analisar e supervisionar a assisténcia prestada pela equipe de auxiliar de enfermagem e
cuidador, promovendo capacitagdes, integragdo e avaliagdo de desempenho destes
profissionais;

elaborar e controlar escalas de trabalho dos mesmos;

monitorar a evolugéo clinica dos idosos;

agendar consultas médicas e exames laboratoriais;

identificar areas de risco dentro da entidade;

promover o acesso dos idosos a campanhas de combate aos agravos da saulde;
elaborar relatérios e documentos da area de saude;

agendar/encaminhar e providenciar acompanhante para tratamentos na area da salde;
manter registro das ocorréncias na area de salide em prontuérios proprios;

registrar nos prontuarios gerais dos idosos as situagbes que irdo contribuir com o
desempenho da equipe técnica;

participar de reunides quando convocado;
manter o ambiente de trabalho organizado;

participar da avaliagdo admissional e do desligamento dos membros da equipe de
enfermagem;

definir, planejar, organizar, coordenar e controlar os servigos da area da enfermagem;
solicitar a compra de medicamentos e materiais hospitalares;

monitorar e assegurar a correta ministragdo dos medicamentos pela equipe de enfermagem;
zelar pela reposi¢do, controle/prazo de validade de medicamentos;

monitorar, arquivar e manter atualizado os prontuarios, exames complementares, carteiras

de vacinagdo, cartdes do SUS e outros documentos;
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“5 XX1.  arquivar relatorios, documentos relativos a rotinas de medicagao e as solicitagdes médicas,
receitas médicas etc;

XXIl. orientar e monitorar a equipe de enfermagem e cuidadores quanto ao relatorio de
ocorréncias diarias;

XXIIl. distribuir EPIs para equipe de enfermagem, cuidadores de idoso e demais funcionarios que
auxiliam no trato diretamente com o idoso e supervisionar o seu uso, orientando-os quanto
os riscos de infec¢gdo e contaminagéo;

XXIV. monitorar, acompanhar e inspecionar a evolugdo dos cuidados e tratamentos dos residentes
nos procedimentos internos e externos (consultas, laboratérios, internagdes e outros).

Artigo 44. E responsabilidade do Enfermeiro capacitar e instruir a equipe de enfermagem e de

cuidadores com vistas a correta execugdo dos procedimentos com relagéo ao idoso, observando-se:

L rotina de banho e banho de leito;

Il curativos;

1. mudangas de decubito;

V. rotinas de distribuigdo e ministragdo de medicamentos;

V. conduta e postura no encaminhamento do idoso a consulta, internagao, laboratérios e outras
finalidades;

VI. cuidado e orientagdo quanto a alimentagdo aos idosos dependentes;

VIl.  conduta no atendimento de emergéncias, como queda, hipoglicemia e hiperglicemia,
diarréia, vomito, convulsdes, engasgo efc;

VIIl.  cuidados na identificagcdo de medicamentos e dos pacientes;

IX. higiene geral;

X. conduta, postura e atendimento em caso de 6bito;

XI. cuidados quanto as exigéncias de suspensdo de medicamentos até orientacdo médica;

Xll.  verificagdo de sinais vitais, com a aferigdo de presséo, temperatura, frequéncia cardiaca,

movimentos respiratorios etc;
Xlll.  coleta de materiais para exame;

XIV. organizagdo dos armarios e quartos dos idosos, seus pertences, vestimentas, calgados e
objetos pessoais;

XV.  postura dos funcionarios na rotina de trabalho e na interagéo com a equipe.
SUBSEGAO Il - DO AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Artigo 45. O Auxiliar de Enfermagem devera conhecer e cumprir o Estatuto do Idoso, as normas e
Regimento Interno da entidade, o Cédigo de Etica da Enfermagem, bem como outros documentos
especificos e a legislagédo pertinente a Enfermagem, competindo-lhes:

. receber e executar planos, orientagdes e procedimentos definidos de acordo com a
autorizagdo do Enfermeiro;

dar suporte ao Enfermeiro;
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e . usar EPIs recomendados;

% - , . L sko
av. responder pelo plantdo, acompanhando a rotina e tomando as decisGes ne
a saude do morador, com a anuéncia do Enfermeiro e/ou da Coordenacao;

V. todo inicio de plantdo tomar ciéncia das ocorréncias do plantdo anterior e das providéncias
para o préximo plantdo, repassando as informagdes a quem necessitar ser orientado;

VL. realizar e acompanhar o agendamento de consultas, exames e outras saidas do morador,
mantendo a agenda do motorista atualizada, com o maximo de antecedéncia, e definindo
junto ao Enfermeiro, quem sera o cuidador acompanhante;

VIl.  solicitar prioritariamente o acompanhamento familiar, quando o morador for encaminhado a
consultas ou ao pronto socorro ou no caso de auséncia deste, de um cuidador prestador de
servigo. No ato do agendamento da consulta ou exame, ja deve ser definido o acompanhante
e comunica-lo previamente para que possa se organizar com antecedéncia, sempre que
possivel;

VIll.  quando no retorno de um morador de uma alta médica ou apés consulta, na auséncia do
Enfermeiro, o responsavel do plantdo deve repassar a prescrigdo médica no prontuario e no
relatério da Enfermaria, com bastante atencéo, e iniciar o tratamento. O Enfermeiro dara
ciéncia posteriormente;

IX. conferir semanalmente se ha agendamentos, retorno de consultas, exames etc, a serem
realizados junto ao posto médico e demais equipamentos de salde e solicitar ao motorista
a retirada dos documentos;

X. acompanhar o idoso nos procedimentos internos e externos (consultas, idas a laboratério,
internagGes, passeios, atividades culturais e outros) quando solicitado e registrar os dados
nos respectivos prontuarios;

Xl. auxiliar e/ou realizar higiene dos idosos, conforme autonomia e independéncia de cada
idoso, tantas vezes quantas necessarias (banho, trocas de fraldas, corte de unhas, higiene
bucal, apds uso sanitario e cuidados com os pés, cabelos e barbearia);

Xll.  observar e relatar ao Enfermeiro todas as situagdes de anormalidade, como ferimentos,
Ulceras por presséo, hematomas, micoses, distlrbios na fala e na locomogéo, febre, vomitos,
diarréia, prostragao, falta de apetite, ansiedade, agressividade, disturbios do sono, confusdo
mental etc;

Xlll.  realizar o controle de glicemia, diariamente, nos moradores insulinos dependentes e, ao
menos 1x por semana, nos moradores diabéticos ou sempre que houver necessidade;

XIV. ministrar medicamentos conforme prescrigdo médica e verificar as medicagdes e
aprazamentos de medicamentos e os procedimentos recomendados conforme orientag&o
do Enfermeiro, alertando sempre a necessidade de compra dos medicamentos;

XV. registrar anotagdes de Enfermagem em livro de relatério da Enfermaria, relatando qualquer
intercorréncia, conduta realizada, recusa de medicagdes, procedimentos realizados (tais
como curativos, sinais vitais verificados, nebulizagdes, descontaminagéo e esterilizagio de
material, controle de glicemia e corregées se necessario, administragéo de insulina via
subcutanea etc);

cuidar do ambiente de trabalho, zelando pela limpeza, organizagio, descontaminagio do
local e dos equipamentos, a organizagio de gavetas e armarios, o controle dos materiais
utilizados no setor, solicitando reposigdo dos materiais sempre que necessario;
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XVII. realizar o descarte de material em recipientes de lixo adequados, a saber, lixo contamin\édo,
lixo comum e recipiente para lixo perfuro cortante;

XVIIl. cuidar da identificagdo, organizagdo e higiene dos recipientes de distribuicdo dos
medicamentos;

XIX. observar alimentagdo de todos os idosos para que ocorra de forma segura em especial a
dos dependentes, procurando sempre que possivel leva-los a mesa do refeitério e ainda,
instalar alimentagédo induzida;

XX.  proporcionar banho de sol em horéarios adequados bem como passeio intemo pelas
dependéncias da entidade;

XXI. proporcionar adequagédo postural, principalmente nos dependentes, nas cadeiras, na cama,
no descanso para os pés, no conforto das roupas etc;

XXIl. auxiliar os cuidadores em toda a rotina diaria de alimentagéo, banho e higiene pessoal;

XXIIl. ouvir e confortar o idoso nas queixas e valoriza-las com senso critico na definicdo de agdes
e sempre comunicar os fatos ao Enfermeiro;

XXIV. estar atento a verificagdo dos sinais vitais dos idosos;

XXV. auxiliar o Enfermeiro na coleta de material para exames laboratoriais, curativos etc,
conforme solicitagdo médica;

XXVI. verificar e anotar diariamente o controle da temperatura da geladeira;
XXVII. participar de reuniées quando convocado;

XXVIII. colaborar no recolhimento das roupas sujas das dependéncias e encaminhar para local
apropriado;

XXIX. respeitar os horarios de descanso e manter-se atento aos idosos quando os demais
funcionarios se encontram em horario de almogo ou em outros intervalos.

SUBSEGCAO lll - DO FISIOTERAPEUTA
Artigo 46. Sao atribui¢des do fisioterapeuta:

. Proceder a avaliagdo funcional dos idosos, organizando cadastro especifico, mantendo-o
atualizado;

Il Elaborar programa de atividades terapéuticas e preventivas com os idosos;

Ml Realizar atendimento aos idosos portadores de enfermidades crénicas, e/ou degenerativas
(pacientes acamados ou impossibilitados) e os vitimados por fraturas, traumas, quedas, ou outras
causas, possibilitando-lhe recuperagao das atividades da vida diéria;

Iv. Participar das reunides coletivas periddicas e das extraordinarias, sob convocagio;

V. Manter seu quadro horario de atendimento atualizado.
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Artigo 47. O cuidador de idoso deve possuir conhecimento especifico para a fungdo e é o
responsavel por cuidar dos idosos, facilitando o exercicio de suas atividades diarias, estimulando a
independéncia e autonomia dos mesmos.

Artigo 48. S3o atribuigdes do cuidador de idosos:

l. prestar atendimento de cuidados integral aos idosos a partir dos valores da entidade,
zelando pelo bem estar, saude, alimentag&o, higiene pessoal, educagao, cultura, recreagio
e lazer;

Il. ser Zeloso, paciente, saber respeitar as diversidades e a privacidade dos idosos;

. acompanhar e assessorar o idoso em todas as atividades diarias (banho, higiene,
necessidades fisiolégicas, alimentagao, protegéo e conforto, conforme as instrugdes de cada
area tecnica e ajustado as necessidades de cada usuario), inclusive fora da unidade, em
consultas e atendimento médico-hospitalar, na auséncia do pessoal de enfermagem, bem
como em atividades sociais, culturais, lazer e religiosa, a fim de proporcionar bom
atendimento aos mesmos;

v. realizar troca de fraldas dos idosos, que delas fazem uso, quantas vezes necessarias;

V. realizar e/ou auxiliar os procedimentos de higiene e bem estar, com o corte de unhas,
esmalte, corte de cabelo, barba etc;

VI. apoiar a locomogao e o deslocamento no servigo;

VIl.  prestar cuidados especiais ao idoso com limitagdes e/ou dependéncia fisica, estimulando a

independéncia e autocuidado;

VIIl.  apoiar a administragdo de medicamentos indicados por via oral e de uso externo, prescrito
por profissionais, conforme orientagdo do Enfermeiro;

IX. promover agdes preventivas de acidentes, zelando pelos equipamentos adequados a cada
morador, inclusive protegendo-os com grades laterais no leito e contendo-os nos riscos de

queda;
X. realizar mudanga de decubito, conforme orientagdo do Enfermeiro;
XI. cuidar da roupa e objetos pessoais, identificando-os e os mantendo sempre limpos e

organizados (realizar a troca de roupas de cama e pessoal, nos armarios individuais e
observar eventual necessidade de reparos ou trocas);

Xll.  relatar o dia-a-dia do idoso ao responsavel e no relatério de Enfermaria;

Xlll.  organizar o ambiente, cuidar para manutengéo da ordem e da higiene;

XIV. fazer a reposigéo diaria de materiais aos usuarios (fraldas, material de higiene pessoal);
XV. ajudar a recuperagéo da autoestima, dos valores e da efetividade;

XVI. realizar atividades recreativas e ocupacionais de acordo com o programado pela equipe;

XVII. colaborar nas praticas indicadas por profissionais (médico, fonoaudi6logo, fisioterapeuta,
terapeutas ocupacionais, dentre outros),

transmitir informagdes e atitudes que fagam o bem do outro, oferecer apoio emocional,
colocar-se em posi¢do de escuta e receptividade as demandas do idoso, estando sempre
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pronto a atender um pedido, além de proporcionar alegria, lazer e bom convivio entre os
> e residentes;

@ XIX.  contribuir com as atividades grupais desenvolvidas pela Equipe Técnica;

XX. realizar agdes e difusdo de informagdes de promogéo de salde e inclusdo social, dentre
outras atividades definidas pela equipe e consideradas importantes para o alcance dos
objetivos do servigo com o usuario;

XXI.  contribuir para o reconhecimento de direitos dos usuarios e cuidadores familiares e para o
estimulo a participagdo social e a melhoria da autoestima;

XXIl.  zelar pelo bem estar e qualidade de vida do idoso, em qualquer situagéo;

XXIIl. ser discreto e respeita-los em qualquer ambiente;

XXIV. levar o idoso para caminhar e tomar sol;

XXV. realizar a arrumagdo dos leitos e ambiente do quarto, retirando residuos de fezes e urinas;
XXVI. buscar a roupa dos idosos na lavanderia e guarda-la nos armarios;

XXVII. manter a rouparia organizada e identificada;

XXVIII. permanecer atento as cadeiras de rodas dos idosos para verificar a necessidade de realizar
reparos e fazer sua higienizagao.

SEGAO VII - DA AREA PSICOSSOCIAL
SUBSEGAO | - DO PSICOLOGO

Artigo 49. Compete ao Psicélogo atuar individualmente e em equipe multiprofissional, aplicando o
conhecimento da area da Psicologia, no sentido de identificar e compreender os fatores emocionais
que intervém na histéria pessoal, familiar e social do idoso, além de:

I acompanhara Equipe Técnica na sindicancia do idoso e na avaliagdo de seu estado
psicossocial, histérico de doengas, anamnese e comportamentos de relevancia;

Il. realizar atendimentos individualizados e coletivos com os idosos com problemas emocionais
e psicomotores;

Ml avaliar o comportamento individual, grupal e institucional dos idosos, monitorando as
modifica¢des, alteragdes e riscos;

\"A avaliar e delinear intervengdes com idosos com dificuldades para aderirem a tratamento de
salde, cuidados de higiene pessoal, alimentagdo etc, conforme Plano de Atendimento
Individual e em consonéncia com a equipe multidisciplinar;

V. preparar o estado emocional dos idosos para procedimentos de internamentos, cirurgias e
tratamentos hospitalares;

VI. identificar e compreender fatores emocionais e situagdes problemas que intervém na satude
e histéria de vida dos idosos;

VIl.  participar do planejamento e realizagdo de atividades culturais, vivéncias terapéuticas e de
lazer com objetivo de propiciar a reinsergéo social do idoso;

colaborar em equipe multidisciplinar no diagnéstico, planejamento, execug&o e avaliagdo de

programas comunitarios, no &mbito da saude, lazer, educagéo, seguranga;
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XI.

XIl.
Xill.

XIV.

XV.

XVI.

XViII.

XVIII.
XIX.

realizar dindmicas de grupos com os idosos a fim de socializa-los no ambiente da entidade;

proporcionar oficinas terapéuticas com os idosos com o objetivo de estimular sua capacidade
cognitiva e motora;

prover suporte emocional, dando-lhes a oportunidade de expressdo e comunicagio,
estimulo de meméria, autonomia e independéncia, confianga e bem-estar;

interpretar e elucidar conflitos, visando desenvolvimento das relagdes interpessoais;

colaborar com os trabalhos da equipe técnica no planejamento dos trabalhos,
monitoramento, avaliagéo e relatério de atividades, visando estacionar ou diminuir perdas
cognitivas decorrentes proprias do envelhecimento natural, agravamento de quadros
depressivos e de outras deficiéncias mentais;

realizar visitas domiciliares com o objetivo de conhecer a situagédo do idoso para possiveis
intervencgdes, avaliando a necessidade de acolhimento e buscando o reestabelecimento de
vinculos familiares;

acolher os idosos estabelecendo vinculos com estes a fim de angariar sua confianga para
possiveis intervencgdes;

orientar familiares ou responsaveis visando a faciltar o acompanhamento e o
desenvolvimento do idoso na entidade;

realizar atendimentos aos familiares objetivando restabelecer o convivio com o idoso e os
vinculos afetivos enfraquecidos pelo seu histérico de vida;

participar das reunides da equipe técnica e multidisciplinar;

colaborar com a Coordenagdo no desenvolvimento de agbes para capacitagdo e
desenvolvimento dos funcionarios;

elaborar relatérios e pareceres técnicos, quando solicitado e conforme as diretrizes da
entidade e de demais 6rgdos competentes.

SUBSEGAO Il - DO ASSISTENTE SOCIAL

Artigo 50. Sao atribuiges do Assistente Social:

acompanhara Equipe Técnica na sindicancia do idoso e na avaliagio de seu estado
psicossocial, histérico de doengas, anamnese e comportamentos de relevancia;

orientar e encaminhar os idosos para acesso aos diretos sociais e aos servicos da Rede
Socioassistencial e de demais politicas publicas;

acompanhar individualmente os idosos ou responsaveis quando necessario;
orientar os idosos ou responsaveis quanto aos critérios de acolhimento;
identificar interesses e necessidades dos idosos mediante atendimento individual;
realizar pesquisa de satisfacdo dos idosos;

registrar atendimentos aos idosos e familiares de forma sisteméatica e sempre que
necessario;

realizar visitas domiciliares e institucionais, atendimentos, acolhimento e avaliagio social,

Rt
TADO RE SA0 pAuL

conforme os critérios da Assisténcia Social;
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IX. planejar e acompanhar passeios, atividades culturais, esportivas e sociais com os idosos;

X. cadastrar usuarios nos programas beneficiarios do Governo e controlar fluxo de
documentos;

XI. atender a todas pessoas que busquem informagbes sobre o acolhimento institucional,

orientando-as sobre os critérios, normas e funcionamentos da instituigdo, bem como sobre
leis e politicas de atendimento ao idoso e, se for caso, encaminha-las ao CREAS - Centro
de Referéncia Especializado de Assisténcia Social;

Xll.  organizar os trabalhos voluntarios, visitas € campanhas de doagéo;

Xlll.  comunicar a familia ou representante legal do idoso os casos de intercorréncias médicas,
na falta do Enfermeiro;

XIV. responsabilizar-se juntamente com a equipe de saude (Enfermagem) pela notificagdo a
familia ou responsavel e,se necessario, tomar providéncias acerca do servigo de funeral e
registrar o 6bito com a documentagéo especifica, caso o idoso ndo possua familia;

XV. descrever a situagdo socioeconémica (habitacional, trabalhista e previdenciaria) e familiar
dos idosos com vista a identificagdo do seu perfil socioeconémico para possiveis
intervengoes;

XVI. realizar todo o procedimento documental para acolhimento da pessoa idosa, inclusive o
preenchimento do contrato de prestacdo de servigo;

XVII. realizar visitas institucionais com o objetivo de conhecer e mobilizar a rede de servigos no
processo de viabilizagéo dos direitos sociais;

XVIIl. buscar restabelecer e fortalecer o convivio entre os acolhidos e seus familiares e/ou amigos,
facilitando a comunicagéo entre a instituigdo o idoso e a familia;

XIX. buscar formas de participagédo efetiva do idoso nas atividades comunitarias, de carater
interno e externo;

XX.  providenciar encaminhamento de processos alusivos a direitos previdenciarios especiais
(BPC), com vistas a assegurar os direitos dos idosos;

XXI. elaborar relatérios e pareceres técnicos, quando solicitado e conforme as diretrizes da
entidade e de demais 6rgdos competentes.
SEGAO VIil - DA AREA OCUPACIONAL E ATIVIDADES SOCIOCULTURAIS

Artigo 51. Serdo desenvolvidas atividades de carater ocupacional e terapéutico, com a realizagédo
de atividades socioculturais, por profissional de nivel superior habilitado para este fim, cuja
competéncia deve prever a habilidade de:

L acompanhara Equipe Técnica na sindicancia do idoso e na avaliagdo de seu estado
psicossocial, histérico de doengas, anamnese e comportamentos de relevancia;

. promover a articulagdo e integragéo das diferentes areas, servigos e projetos oferecidos pela
entidade;

M. avaliar a capacidade funcional dos idosos para a realizagdo das atividades basicas de vida
diaria — AVD e atividades instrumentais de vida diaria — AIVD;

V. identificar o grau de dependéncia dos idosos, a partir da aplicagdo de instrumental préprio

5 : ":_;_, - para esta finalidade, a exemplo do Indice de Katz, classificando a dependénm m Grau 1l
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V. estimular a autonomia e independéncia nas AVD’'s e AIVD's; - stf
AAO - ESTA
VI. ensinar formas alternativas de comunicagao;
VIl.  avaliar e estimular o desenvolvimento de aspectos motores, sensoriais e cognitivos, visando
potencializar a coordenagdo motora global e fina;
VIIl.  planejar e desenvolver atividades terapéuticas ocupacionais em grupo e individuais;
IX. estimular a socializagdo e convivéncia mista entre os idosos em atividades do cotidiano e
arterapias;
X. planejar e acompanhar passeios, atividades culturais, esportivas e sociais com os idosos;
XI. proporcionar capacitagdo dos funcionarios quanto a realizagéo das atividades de vida diaria
dos idosos;
Xll.  promover a ambientagéo e organizar de eventos internos em conjunto coma Equipe Técnica,

visando o envolvimento a percepgédo espacial e temporal dos idosos.
SEGAO IX-DA AREA DE SERVIGOS GERAIS
SUBSEGAO | - DOS SERVENTES GERAIS
Artigo 52. E responsabilidade dos serventes manter a higiene e a limpeza de todas as

dependéncias internas e externas da entidade, compreendendo as atribui¢gdes abaixo descritas:

. acatar as orientacdes recebidas e realizar os procedimentos, observando a escala de
servigos estabelecida;

L. usar os respectivos EPIs, conserva-los e guarda-los em local préprio;
Ml cuidar do material de trabalho;

\"A lavar, limpar e desinfetar pisos, tetos, paredes, janelas, portas, maganetas, banheiros, areas
comuns (corredores, salas de TV, refeitério, salas de atendimento especializado, capela,
recepgdo, banheiros coletivos), areas externas, méveis e aparelhos eletrodomésticos
(camas, poltronas, criados, armarios, mesas, televisores ventiladores, luminarias) etc;

V. manter o local de armazenamento dos produtos de limpeza organizado;

VI. manter os produtos de limpeza em local seguro, sem facil acesso aos residentes;

VIl.  zelar para que os pisos no momento da limpeza ndo estejam com excesso de agua ou
material escorregadio, evitando acidentes;

VIIIl.  relatar qualquer incidente ou situagdo irregular verificada, solicitando as providéncias a
quem couber;

IX. utilizar somente material necessario para a limpeza, trabalhar com economia e, no caso de
material de limpeza, dilui-lo em medida apropriada para uso, evitando o desperdicio e
quedas;

X. recolher diariamente o lixo, acondicionando-o em embalagem prépria e deposita-lo em lixeira
apropriada;

zelar pela manutengéo e conservagédo dos espagos, sempre limpos, organizados e arejados,
de acordo com as normas da vigilancia sanitaria;
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fazer o abastecimento de produtos de limpeza e produtos de higiene para os moradores
diariamente e sempre que necessario;

retirar e encaminhar as roupas sujas dos moradores, de cama e banho até a lavanderia;
conservar os bebedouros sempre higienizados e com agua disponivel;

registrar as ocorréncias diarias observadas tanto da parte que compete aos servigos, quanto
qualquer ocorréncia presenciada com moradores, funcionarios e visitantes, bem como a
identificagdo de problemas com iluminagdo, elétrica, manutengdo de torneiras, portas,
janelas, entre outros;

nos casos em que couber, prestar suporte na manutengio de imobiliarios, pequenos
reparos, visando a conservagéo predial;

auxiliar, quando necessario, em demais servigos de carater geral, relacionados a limpeza,
manutenc¢do e conservagao.

SUBSEGAO Il - DO FUNCIONARIO DA LAVANDERIA

Artigo 53. E responsabilidade do funcionario da lavanderia:

VI.
VIL.
Vil

proceder a higienizagdo das roupas ndo contaminadas de uso pessoal dos idosos em
maquinas industriais em local adequado no ambito interno da entidade, mediante processo
de desinfecgdo e lavagem conforme a determinagdo da ANVISA;

separar as roupas por tipo, cor e riscos de contaminagdo, de modo a preservar a qualidade
das mesmas e zelar pela saude dos moradores, procedendo a lavagem adequada para cada
tipo de roupa;

utilizar com zelo e competéncia os equipamentos industriais disponiveis na entidade,
operando-os com cuidado;

passar as roupas apds a secagem, dobra-las, separa-las e organiza-las na rouparia;

identificar as roupas de uso pessoal e organiza-las ainda na Lavanderia, antes de leva-las
para armazenamento nos quartos dos moradores;,

organizar as roupas de cama e banho;
utilizar produtos de limpeza adequados para efetivar a limpeza das roupas;

efetuar a revisdo de roupas lavadas, verificando manchas e qualidade da lavagem,
procedendo a nova operagéo, caso necessario;

separar roupas danificadas, encaminhando-as para conserto;

executar suas atividades utilizando normas e procedimentos de biosseguranca e/ou
seguranga do trabalho, inclusive quanto aos EPls;

zelar pela guarda, conservagdo, manutenc¢io e limpeza dos equipamentos, instrumentos e
materiais utilizados, bem como o local de trabalho;

proceder a lavagem adequada dos panos de limpeza, armazenando-os em local préprio.
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Paragrafo unico. De acordo com a disponibilidade, o funcionario da lavanderia podera conthbmr

em outras atividades de carater geral e ainda, ser auxiliado por outros funcionérios no que se refere
a organizacgdo e limpeza da roupa dos idosos.

SEGAO X — DA SELEGAO DE PESSOAL, ADMISSAO E DEMISSAO

Artigo 54. O LAR SAO VICENTE DE PAULO realiza seus processos de sele¢do de pessoal de
modo transparente, sem privilégios por afinidade ou grau de parentescos, prevalecendo a
capacidade técnica, experiéncia profissional e requisitos da vaga, respeitadas as etapas de selegéo:

l. abertura e disponibilizagdo de vaga;

I divulgacdo de vaga em sites de emprego, redes sociais e cartazes fixados na recepgio da
entidade, contendo o perfil do candidato, requisitos minimos e desejaveis do candidato,
formagéo, experiéncia e conhecimentos esperados comprovados;

Il coleta e selegdo dos curriculos pela Coordenagdo efou Superior imediato, conforme
requisitos da vaga;

V. processo seletivo agendado com ferramentas de recrutamento e selegdo (dinamica, redagéo
etc, conforme perfil da vaga) e entrevista individual;

V. ap6s a selegdo, o candidato é submetido a exames admissionais para avaliagio da aptiddo
e condi¢des para exercicio da fungao;

VI. entrega e comprovagéo dos documentos admissionais.

§ 1°. O funcionario cumprira o periodo de experiéncia de 90 dias, conforme previsto na legislagédo
trabalhista, podendo assim ser reavaliada sua contratagéo.

§2°. O LAR SAO VICENTE DE PAULO n3o podera admitir em hipétese alguma, sob qualquer
natureza trabalhista empregados com parentesco de até o 3° grau ou cdnjuges de membros
da Diretoria e do Conselho Fiscal.

Artigo 55. A demissdo de um funcionario da entidade é regida conforme previsto na legislagdao
trabalhista, sendo determinada pelo Presidente e/ou por sugestio da Diretoria.

SECAO XI - DAS CARGAS HORARIAS DE TRABALHO E DOS DESCANSOS
Artigo 56. Respeitado o disposto na Convenc&o Coletiva de Trabalho da categoria dos profissionais
contratados pelo LAR SAO VICENTE DE PAULO e os intervalos intrajornada estabelecidos no art.
71 da CLT, a entidade dispde das seguintes jornadas de trabalho:
I Técnico de enfermagem, auxiliares de enfermagem, enfermeira e cuidadores:

a) Diurno (turma1): das 8h as 18h com intervalos de 1h30 de descanso e Oh30min para o café,
trabalhando em escala de folga sendo no méaximo 6 dias de trabalho e um dia de folga semanal.

b) Diurno (turma2): das 7h as 17 horas com intervalos de 1h30 de descanso e 0h30min para o café,
trabalhando em escala de folga sendo no maximo 6 dias de trabalho e um dia de folga semanal.
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de folga sendo no maximo 6 dias de trabalho e um dia de folga semanal.

d) Noturno: das 22 horas de um dia as 7 horas do dia subsequente, com intervalo de 01h de
descanso, trabalhando em escala de folga sendo no maximo 6 dias de trabalho e um dia de folga
semanal.

Il. Motorista: 44 horas semanais;

Il Servigos Gerais: Lavanderia 44 horas semanais, a saber: De segunda a sexta-feira: 07h as
17h com intervalos de 1h30 de descanso e 0h30min para o café e aos sabados 7h as 11h. Limpeza:
44 horas semanais, a saber: 08h as 18h com intervalos de 1h30 de descanso e 0h30min para o
café, trabalhando em escala de folga sendo no maximo 6 dias de trabalho e um dia de folga
semanal.

V. Cozinheira e auxiliar de cozinha: das 06 horas as 15 horas; com intervalo de 01h de
descanso, trabalhando em escala de folga sendo no maximo 6 dias de trabalho e um dia de folga
semanal.

V. Assistente Social: 30 horas semanais, a saber: De segunda a sexta-feira: 08h as 16h com
intervalos de 1h30 de descanso e 0h30min para o café.

VL. Psicologo: 30 horas semanais;
VII. Nutricionista: 20 horas semanais:
VIIl. Assistente financeiro: 44 horas semanais;

IX. Auxiliar administrativo: 44 horas semanais;
X. Fisioterapeuta: 15 horas semanais, sendo 5 dias das 13h as 16h de segunda a sexta-feira.

Xl. Costureira: 20 horas semanais;

CAPITULO IX - DOS VOLUNTARIOS

Artigo 57. Os voluntéarios serdo sempre bem-vindos a entidade, porém a forma de exercer suas
atividades sera combinada previamente com a Coordenacgao e Diretoria, obedecidas as disposi¢des
legais disciplinadoras desse trabalho e mediante as seguintes condigdes:

l. o candidato a voluntério sera convidado a conhecer primeiramente a entidade, seus projetos
e valores e sera entrevistado pela Assistente Social e Coordenagéo para avaliagédo da sua
proposta de colaboragéo;

. havendo interesse das partes, o voluntario devera assinar o Termo de Ades&o ao Servigo
Voluntario, conforme Lei n® 9.608, de 18/02/1998;

os voluntarios devem obedecer as normas de funcionamento e as determinagdes da

Diretoria.
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% IV. a prestagdo de servigo voluntario ndo gera vinculo empregaticio, nem obi
natureza trabalhista, previdenciaria ou afim, que inexiste controle de frequéncia ou exigéncia
de aviso previo formal no caso de descontinuidade da relagéo objeto do Termo;

V. o termo firmado podera ser rompido a qualquer momento pela parte interessada, desde que
ndo haja prejuizos as partes.

CAPITULO X- DAS DISPOSIGOES GERAIS

Artigo 58. O LAR SAO VICENTE DE PAULO subordina-se a Regra da SSVP, ao Regulamento da
SSVP para o Brasil, as determinag¢des do Conselho Metropolitano de S&o Carlos e ao Departamento
de Normatizagédo e Orientagdo da SSVP - DENOR.

Artigo 59. O presente Regimento podera ser revisado pela Diretoria do LAR SAO VICENTE DE
PAULO, no todo ou em parte, sempre que for necessario.

Paragrafo Gnico. A iniciativa de pleitear a reforma deste Regimento pode partir de qualquer
interessado da Diretoria ou por sugestdo do Conselho Central de Ribeirdo Preto da SSVP.

Artigo 60. O presente Regimento foi aprovado na assembleia geral extraordinaria do LAR SAO
VICENTE DE PAULO, realizada no dia 15 de maio de 2021 e sera submetido a aprovagdo do
Conselho Central de Ribeirdo Preto da SSVP e a4 homologagdo do Conselho Metropolitano S&o
Carlos da SSVP, devendo entrar em vigor assim que homologado.

Séo Siméo - SP, 15 de maio de 2021.

n° 034.904.898-37
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12 Secretaria do Lar Sao Vicent? de Paulo
Lucia Helena Longo
RG n° 7.840.353-4 SSP/SP
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Présidente do Conselho Central de Ribeirdo Preto da SSVP

Alcino Silva
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Coordenador do DENOR do Consey{ofﬂ’étrbp&daﬂoﬂe S&o Carlos da SSVP
René Rubens de Sousa SRRy
RG n° 20.408.673-5 SSP/SP /
CPF n° 081.508.768-39 Fl)
“Homelogado pelo

Consetho Metropelitano de Sio Carlos
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- 4

YA -
Presidente do Conselho Metropolitano de Sao Carlos da SSVP
Emerson Alessandro Pinheiro Lopes
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A Assembleia aconteceu presencialmente, na sede do Conselho Central de
Ribeirdo Preto, sito a Rua Jodo Clapp n° 525 — Campos Eliseo — Ribeirdao
Preto — SP, respeitando todas as normas e exigéncias de seguranga
necessarias nesta pandemia devido ao Covid-19 as 14 horas do dia 15 de
maio de 2021.

Realizada no dia 15 de maio de 2021.

MEMBROS ASSOCIADOS VICENTINOS DIRETORES COM DIREITO A VOTO
DA DIRETORIA DO LAR SAO VICENTE DE PAULO - OBRA UNIDA A
SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO

/
Item: | Cargos Diretores: e i : /]

1 Presidente: /—" P il
Vilter Augusto Bevildcqua I VLA
Vice-Presidente: T o

2 | José Amalio Sahareli ( il L L

trye s

3 | Secretaria: LT
Licia Helena Longo \ o
Tesoureiro: ‘ d

4 | José Roberto Bevilaqua gﬁé M’(@Q@, 3 F——

MEMBROS ASSOCIADOS VICENTINOS DIRETORES COM DIREITO A VOTO
DO CONSELHO CENTRAL DE RIBEIRAO PRETO DA SOCIEDADE DE SAO
VICENTE DE PAULO

Item: | Cargos Diretores: Assinatura:
Presidente: 2 . o/
1| Alcino Silva ﬁ leno B%a
> 1° Vice-Presidente: :
Mirlene Cristina Reis da Silva L)
Secretario: ot
3 | Maria Angela Garéfalo WFQA}’{QLO* g
Tesoureiro: N g 2 ‘% g
4 Emiko Uehara Aprobatto f)/@yé\ ( ,é(/ W, 4
5 Coord. Com. de Jovens:
Felipe do Nascimento Torrieri }mj)ﬂ o
6 Coord. ECAFO:
Vanessa Mendes Ferreira Costeira
; | Coord. CCAs: - -

Gabriela da Silva Lembor , )
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MEMBROS ASSOCIADOS VICENTINOS PRESIDENTES DOS CONSELHOS
PARTICULARES COM_DIREITO A VOTO VINCULADOS AO CONSELHO
CENTRAL DE RIBEIRAO PRETO DA SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE
PAULO

Item:

Presidentes:

Assinatura:

Presidente do CP de IPIRANGA:
Marcelino Silva Santos

Presidente do CP de SANTA ISABEL: @'
2 | Dimas Longo W v amtssso
4 | Presidente do CP de SANTA RITA P. QUATRO: é/ "
Ayrton Francisco Pereira Borrin Yy
4 Presidente do CP de SANTA TEREZINHA: /’ /
José Antdnio de Assis L
5 Presidente do CP de SERTAOZINHO: {
Roberto Fessini ]
6 | Presidente do CP de SAO SIMAO:
Fernando José Gregério
; Presidente do CP de VILA TIBERIO:

Fabio do Nascimento Torrieri

Ribeirao Preto - SP, 15 de maio de 2021.

(Wi

Vélter gusto B

F'resujente

llécqua




OFICIAL DE REG. DE TiTULOS E DOCS. E CIVIL DE PESSOA JURIDICA
RUA: PRUDENTE DE MORAES, 492 - CENTRO - FONE: (016)3984-2999
CEP-14200-000 - SAO SIMAO - SP.
CNPJ-50.717.461/0001-58
OFICIAL; MARILIA MIRANDA DO LAGO RODRIGUES { REGISTRO BF 'o:c‘c%ﬁ??::ﬁ

RECIBO DE REGISTRODETITULO | " 4Y// 1
PESSOA JURIDICA i ROIO .. [

RECEPGAO: 1252 _ L 2A0 SIMAR ey
APRESENTANTE: LAR SAO VICENTE DE PAULO
INTERESSADO: LAR SAO VICENTE DE PAULO
NATUREZA: ATA

Certifico que o presente titulo foi protocolado sob n® 1252 no livro A-11 do Protocolo de Registro Civil de Pessoa Juridica
em 10/08/2021, tendo sido praticados os atos abaixo em 13/08/2021.

Descrigdo Obs. Cert. Oficial Estado S.Faz. R.Civil T.Just. |. Mun. M.Pub. TOTAL
AV. 21 -R. 153 de 13/08/2021 -Lv. ROLO 035 FIs.  ALTERAGAOQ DE ESTATUTO E REGIMENTO - SELO N°: 1199824P.J000000002475721J
INTERNO

30,30 8,61 5,89 1,59 2,08 1,51 1,45 51,43
MICROFILME

6,27 1,78 122 033 043 031 0,30 10,64
TOTAIS 3657 1039 711 192 28 182 175 6200
GUIA: 155/2021 MICROFILME: 35

Valor do deposito: | R$ 0,00 A receber: | R$ 62,07 |

Recebi a importancia total especificada, devendo este documento faZzer parte integrante do titulo.

PELO INTERESSADO

SAD sl 13 DE AGOSTO DE 2p21.
MARILIA ,«mwﬁﬁ LAGO RODRIGUES
OFICIAL
- _,---I-.v I.-.-. -'--- - . . E S_— ".. . a » L/ L3 o
| Oficial de HEQEStro de Iméveis e Anexos Recebi a 1? via do presente recibo, com o titulo devidamente formalizado.
| Comarca de S0 Simao - SP 330 Slnaoy / /
! Marilia Miranda do Lago Rodrigues
| Oficial - B
Dinéier C. Procopio de O. Simées Nome :
Oficial Substituta
Octavio B. Salgado Paulino End.:
Escrevente
Thomas C. Corréa Porto
___Escrevente

—— !

Para verificar o contetdo integral do
documento, acesse o site da
Corregedoria Geral da Justiga:

https://selodigital tjsp.jus.br

SELO DIGITAL
1199824PJ000000002475721J

Pagina 1 de 1




